EMPRESA SOGIAL DEL ESTADQ BARRANCABEREJA
SGRICOS DF SAID D, PRIER NIVEL DE ATENGION

NIT No. 829.001.846-6 CODIGO PRESTADOR 68-081-00707

RESOLUCION N° 336 DE 2019
(28 DE OCTUBRE)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA Y REALIZA LA CONVOCATORIA PARA LA ELECCION
DEL REPRESENTANTE DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL AREA ADMINISTRATIVA
ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas mediante Acuerdo N° 072
del 29 de diciembre de 1999, el Decreto N° 2993 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA es una Entidad Publica Descentralizada
del Orden Municipal, de naturaleza especial, con Personeria Juridica, de Patrimonio Propio y
Autonomia Administrativa, integrante del Sistema Nacional de Seguridad Social en Salud, creada
mediante el Acuerdo No. 072 del 29 de diciembre de 1999, y que tiene por objetivo principal la
prestacién del servicio de salud a cargo del Estado.

Que, el decreto 1876 de 1994 reguld, en su articulo 70, el mecanismo de conformacion de la Junta
Directiva de la Empresas Sociales del Estado de caracter territorial (municipal, departamental o
distrital), indicando su conformacion en un niimero minimo de seis (6) miembros.

Que el mencionado decreto fue modificado por el articulo 70 de la Ley 1438 de 2011 en donde
establecié la conformacion y el periodo de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas
Sociales del Estado del primer nivel de atencion sefialando que dichas juntas directivas pasan de
seis (6) a cinco (5) miembros, dejando de ser parte de éstas el representante del sector cientifico
de la salud del drea de influencia geografica y el representante de la comunidad por los gremios de
la produccion del area de influencia de las Empresas Sociales del Estado e ingresando un
representante de los empleados publicos del drea administrativa.

Que con la expedicién del Decreto N° 2993 del 19 de Agosto de 2011 se establecid la conformacion
y funcionamiento de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial
(Municipal, Departamental o Distrital) de primer nivel de atencion y se dictaron otras disposiciones
al respecto.

Que el articulo 5° del anterior mencionado decreto establecio en cabeza del Gerente de la Empresa
Social del Estado de primer nivel de atencion, llevar a cabo la convocatoria para que mediante
eleccion por voto secreto; se escoja al representante de los empleados publicos del area
administrativa con la participacion del personal profesional administrativo o en su defecto con el
personal técnicos y tecnélogos del area administrativa.

Que el Decreto 2993 de 2011 sefiala que podran elegir y ser elegidos para ser representante de los
profesionales del &rea administrativa, todos los profesionales que estén posesionados en la entidad
en un cargo del nivel directivo, asesor o profesional y posean titulo profesional en un area de
conocimiento diferente a las ciencias de la salud.

Que el periodo del representante de los empleados publicos del area administrativa ante la Junta
Directiva de la Empresa Social del Estado Barrancabermeja serd de dos (2) afos, tal como lo
establece el articulo 7 del Decreto N° 2993 de 2011.

Que el veinticinco (25) de octubre de 2019 vencid el periodo del actual representante de los
empleados publicos del drea administrativa ante la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado
Barrancabermeja; por lo que se hace necesario abrir y convocar a eleccion del representante de los
empleados plblicos del area administrativa ante el maximo organo de direccién de la Entidad.

En virtud de lo expuesto

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar apertura al proceso de eleccion del representante de los empleados
plblicos del &rea administrativa ante la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado
Barrancabermeja, donde solo podran participar, en cada caso, para elegir y ser elegidos el personal

W/

CARRERA 12 No- 49 A- 38 BARRIO COLOMBIA - TELEFONOS: 6138154 FAX. 6138164
BARRANCABERMEA, SANTANDER




([

EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO) BARRANCABEREJA
RGO DF S DB, PROER AIVEL D ATERGOY

NIT No. 829.001.846-6 CODIGO PRESTADOR 68-081-00707

de planta que estén posesionados en la Entidad en un cargo del nivel directivo, asesor o profesional
y posean titulo profesional en un area de conocimiento diferente a las ciencias de la salud, y que no
se hallen incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la Ley.

ARTICULO SEGUNDO: Convoquese a eleccion del representante de los empleados plblicos del
drea administrativa de la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Barrancabermeja,
fijandose como fecha de cierre de postulacion el dia viernes primero (1) de noviembre de 2019, y
como fecha para llevar a cabo la votacién el dia jueves (7) de noviembre de 2019, en el horario de
8:00 AM a 11:00 AM.

ARTICULO TERCERO: Publiquese en cartelera y pagina web de la ESEB, la presente convocatoria
con los requisitos para participar, término dentro del cual se podran realizar inscripciones, en la
secretaria de la gerencia de la Entidad, en horario laboral; previa verificacion del cumplimiento de
requisitos, teniéndose como limite inclusive el dia viernes primero (1) de noviembre hasta las cinco
de la tarde (5:00 PM).

ARTICULO CUARTO: Quien resulte ser elegido como representante de los empleados publicos del
4rea administrativa debera posesionarse ante la Secretaria Local de Salud de Barrancabermeja.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barrancabermeja (Santander), a los veintiocho (28) dias del mes de Octubre de 2019.
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