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1. ADMINISTRACION DEL SGSST
L . . , . P - 1 1
1 Definicion de estandar de contratistas a proveedores y lideres Segln necesidad Tec. Salud Ocupacional 0 2 0%
L L P - 1
2 Definicién de la participacion al COPASST del SG-SST Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
. A P 1 1 1 1 1 1 1
3 Reuniones ordinarias del COPASST Mensual Jefe Recurso Humano 0 12 0%
R . . P - 1
5 Actualizacién matriz de peligros Semestral Tec. Salud Ocupacional 1 2 50%
P
6 Definicion del Programa de Capacitacion Anual Tec. Salud Ocupacional 1 1 100%
o . . P - 1 1
7 Actualizacién matriz de requisitos legales Semestral Tec. Salud Ocupacional 0 2 0%
o o P . 1
8 Revision por la Alta Direccién del SGSST Anual Gerencia 0 1 0%
P trabajador con 1
9 Auditorias Internas al SGSST Anual independencia del 0 1 0%
proceso
P 1
10 Actualizacién del plan de trabajo anual SST Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
L - i ’ -, P 1
11 Deflmcm(_)n de temas en la adm|r.1|straC|0n del Sistema de gestion Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
en seguridad y salud en el trabajo.
L, . P . 1
12 Definicion de temas del SGSST al personal operativo Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
- -~ - P ! 1 1 1
13 Revision de cumplimiento de objetivos Semestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
. P Programadas 5 2 4 2 3 1 4 1 2 2 1 28
SUBTOTAL DE ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DEL SG-SST 7%
ecutada 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2. HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
2.1. PROGRAMA DE INSPECCIONES - ESTUDIOS HIGIENICOS
Planear
1
1 Revision, elaboracion de listas de chequeo Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
1
2 Programacion de estudios higiénicos de iluminacion y ruido Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
1
3 Gestion de capacitacion sobre inspecciones planeadas al COPASST |Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%

Hacer
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. . . - ) P ) 1 1 1
1 Ejecucion de inspecciones Trimestral E Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
1
2 Realizacion de estudios higiénicos programados Anual ? Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
1
3 Capacitacion sobre inspecciones planeadas al COPASST. Anual ? Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
Verificar
- - . . . P ) 1 1 1
1 Seguimiento a las acciones tomadas en la inspeccion Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
Actuar
. . . , - . P ) 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora segun necesidad Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
z P Programadas 0 0 3 3 2 0 1 2 0 1 2 0 14
SUBTOTAL PROGRAMA DE INSPECCIONES - ESTUDIOS HIGIENICOS 0%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. PROGRAMA DE ORDEN Y ASEO
Planear
o . P - 1
1 Revision de listas de chequeo Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
1
2 Gestion de capacitacion en programa 5s Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
Hacer
1
1 Capacitacion en programa 5s Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
] 1 1
2 Jornadas de orden y aseo Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
- ’ - 1 1 1
3 Inspecciones de orden y aseo Trimestral . Salud Ocupacional 0 3 0%
Verificar
- . ) . . ) 1 1 1
1 Informe de seguimiento a las acciones tomadas en la inspeccion  |Trimestral . Salud Ocupacional 0 3 0%
Actuar
. . . . - . P ) 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora seguin necesidad Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
P Programadas 0 0 2 2 3 0 1 2 0 2 2 0 14
SUBTOTAL PROGRAMA DE ORDEN Y ASEO 0%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.3 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
Planear
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NCVISIOIT UST TUN TG0 U TOUUST TSI IUS ST TG e 1S 100 oo Teo. Saiuu Ucupacionar T T Tov v
E
Elaborar el programa de mantenimiento preventivo a “ - 1
N " P . Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
instalaciones, redes eléctricas, sistema de agua E
P !
Elaborar el programa de mantenimiento preventivo a los equipos. Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
E
Hacer
Int . de mei la infraestructura fisica de las sed B I O Y v Y
ntervenciones de mejora a la infraestructura fisica de las sedes |, . Salud Ocupacional 4 48 8%
de trabajo
Implantar el programa de mantenimiento preventivo a L 1 ! !
. y PN y Trimestral . Salud Ocupacional 0 4 0%
instalaciones, redes eléctricas, sistema de agua
Implantar el d tenimient ti I ! ! ! !
mplantar el programa de mantenimiento preventivo a los Trimestral . Salud Ocupacional 0 4 0%
equipos.
Verificar
Realizar informe de gestion a las intervenciones tealizadas a la P i i i 1
. ; y ] Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 4 0%
infraestructura, equipos, redes electricas y sistemas de agua
Actuar
; P 1 1 1 1
Implementacion de acciones de mejora seglin necesidad Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 4 0%
P Programadas 5 6 6 6 4 6 6 4 6 6 4 8 67
SUBTOTAL PLAN DE MANTENIMIENTO 7%
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
2.4 PROGRAMA DE SUSTANCIAS QUIMICAS
Planear
. : . . " . . P 1
Revision de hojas de seguridad del Hipoclorito de Sodio, Peroxido - o
de hidrogeno, Mercurio, Glicerina y Formol, ACPM Anual Tec. Salud Ocupacional ! ! 100%
Hacer
N . . . ] ) P 1 1
Socializacion de hojas seguridad del Hipoclorito de Sodio, - o
Peroxido de Hidrdgeno, Mercurio, Glicerina y Formol, ACPM Anual Tec. Salud Ocupacional 0 2 0%
1 1 1
Inspecciones de manipulacion adecuada de sustancias Quimicas Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
Verificar
A " . N X P 1 1 1
Realizar informe de_ segumientos a las intervenciones tealizadas Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
con respecto al Peligro Quimico.

Actuar
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. . . , ! ) P ) 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora seguin necesidad Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
P Programadas 1 1 0 2 2 0 1 2 0 1 2 0 12
SUTOTAL PROGRAMA DE SUSTANCIAS QUIMICAS 8%
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
.5 PROGRAMA DE ALTURAS
Planear
o . N N 1
1 Rews!on de procedimientos, permiso y listas de chequeo para Anual Tec. Salud Ocupacional 1 1 100%
trabajos seguros en alturas 1
2 Elaboracion de profesiograma para el personal de mantenimiento Anual Tec. Salud Ocupacional 1 1 100%
3 Gestion de compra de Equipos y Elementos de Proteccion Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
personal.
Hacer
1 1 1 1
1 Aplicacion de permisos de trabajo Mensual Tec. Salud Ocupacional 0 11 0%
vl 1 1 1
2 Entrega de Equipo y Elementos de proteccion personal Bimensual 0 6 0%
Inspeccion de condiciones de seguridad para trabajo en alturas y L 1 1 1
3 X ]’ Mensual Tec. Salud Ocupacional 0 11 0%
del equipo contra caidas
Verificar
Visita de Campo para verificar diligenciamiento del formato P 1 1 1 1 1 1
1 - . Mensual Tec. Salud Ocupacional 0 11 0%
establecido para trabajo seguro en alturas
Actuar
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora seguin necesidad Mensual Tec. Salud Ocupacional 0 10 0%
P Programadas 3 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 52
SUBTOTAL PROGRAMA DE ALTURAS 4%
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2.6 PLANES DE EMERGENCIAS
Planear
1
1 Actualizacion de planes de emergencia Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
2 Gestloq de Capa(l:|taC|on en Procedimientos Operativos Anual Tec. Salud Ocupacional 1 0 1 0%
normalizados y simulacros
1
3 Gestion Taller tedrico-practico de manejo de extintores Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
4 Gestion Taller tedrico-practico de evacuacion Anual Tec. Salud Ocupacional i 0 1 0%
- Gestion Taller tedrico-practico en primeros auxilios, transporte de Arural Tar Calid At imacinnal 1 n 4 s
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= lesionados, triage oo Sorou Coapaciorar s T 7o
1
6 Revision de listas de chequeo para extintores Anual . Salud Ocupacional —n 1 1 100%
Hacer
1
1 Socializacion de planes de emergencias Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
1
2 Suministro de elementos de emergencias y recarga de extintores Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
itacio imi i i 1 1
3 9apacutacnon en Procedimientos Operativos normalizados y Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
simulacros
1
4 Taller tedrico-practico de manejo de extintores Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
- - - - 1 1
5 Taller tedrico-practico de evacuacion Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
P N - 1 1
6 TaI.Ier tedrico _practlco en primeros auxilios, transporte de Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
lesionados, triage
. - . . 1 1 1 1 1 1 1
7 Revision periddica de extintores Mensual . Salud Ocupacional 1 12 8%
Verificar
. N P 1
1 Reall_zaaon _de simulacros en los Centros de Salud y la Sede Semestral Tec. Salud Ocupacional 0 2 0%
administrativa
Actuar
. . : , . P . 1 1 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora seglin nexcesidad Mensual Tec. Salud Ocupacional 0 10 0%
P Programadas 2 1 8 7 2 3 2 2 3 6 2 3 41
SUBTOTAL PROGRAMA DE PLANES DE EMERGENCIA = 5%
E Ejecutadas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2.7 SVE RIESGO PSICOSOCIAL
Planear
1 Gestion de_contra_tacuon de_ la ap!ncacuon, tabulacién y diagndstico Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
de la bateria de riesgos psicosociales
1
2 Informacion perfil sociodemografico Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
1
3 Informe condiciones de salud Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
Hacer
N ) ) . ! P ) 1
1 Aplicacion de la bateria de riesgos psicosociales Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
1
2 Tabulacién de la bateria, informe diagndstico Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
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P 1
3 Socializacion a los trabajadores del informe diagndstico Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
E
v 1 : : :
4 Reuniones del Comité de Convivencia laboral Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 4 25%
E
y SR e | 1 1 1
5 _Implemen_tacpn Qe medidas de intervencién segun resultados del Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
informe diagndstico E
Verificar
1 Monitoreo de factores de riesgo psicosociales Anual P Tec. Salud Ocupacional 1 0 1 0%
Actuar
. . . . . A P ) 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora seglin nexcesidad Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
P Programadas 0 3 2 1 0 2 1 0 3 1 17
SUBTOTAL PROGRAMA RIESGO PSICOSOCIAL 0%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.8 PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
Planear
1
1 Test de evaluacion sobre estilos de vida saludables Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
1
2 Encuesta de calidad de vida en la empresa Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
Hacer
1 PromOC|on de alimentacion saludable (prevencion del riesgo Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
cardiovascular)
1
2 Actividad fisica en la empresa Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
i 1
3 Jornadas qe toma de peso, Falla (Ir_1d|ce de masa corporal), Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
glucometrias y presion arterial arterial.
& ; ; 1 1
4 Campafas encaminadas a lugar libre de humo de tabaco, no Semestral . Salud Ocupacional 0 2 0%
consumo de alcohol y drogas en las empresas.
. s : . 1
5 Factore§ protectores psicosociales: relaciones laborales y manejo Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
de estrés.
Verificar
P 1
1 Monitoreo segun resultados de actividades del programa Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
Actuar
N U — st P e cmovnmmeionn L L VLTI TP PP TTEEIE PRI P PP T I Tal s T e
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P Programadas 0 0 0 2 3 2 0 1 1 0 0 1 10
SUBTOTAL SIE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 0%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
.9 SVE RIESGO BIOLOGICO
Planear
- . - W 1
1 Disefio (‘:Ifel control de ejecucion c!el lPr_ograma de gestion en Anual . Salud Ocupacional |— 1 1 100%
prevencion y control del riesgo biol6gico
1
2 Programacion Titulacion de anticuerpos para HB Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
1
3 Disefio cronograma de refuerzo inmunoldgico Seg{un necesidad . Salud Ocupacional 0 1 0%
. ) 1
4 Protocolos, manuales de prevencion Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
Planeacion de requerimientos para procedimientos de limpieza y .
5 . . : . Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
desinfeccién, manejo de residuos
Hacer
X o N o 1 1
1 Ejercer controles individuo, ambiente, socializacion de manuales y Trimestral . Salud Ocupacional 0 4 0%
protocolos
2 Invlelspgacuon de gccudentes de traba-Jo por peligro bioldgico, Seglin necesidad . Salud Ocupacional 0 2 0%
analisis de causalidad y recomendaciones
1
3 Toma de anticuerpos para HB Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
N A 1
4 Jprnac@ de inmunizacion acorde a cronograma y resultados de . Salud Ocupacional 0 1 0%
titulacion
Verificar
; N N A - P 1 1
1 Evaluacion apllsacmn de n'orme?s de bioseguridad y manejo Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 4 0%
correcto de resiudos hospitalarios
- - - 1 1 1 1
2 Seguimiento al uso de EPI Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 4 0%
Actuar
. . . - P - 1 1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora. Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 4 0%
P Programadas 2 2 3 4 0 2 3 0 1 3 0 5 25
SUBTOTAL PROGRAMA RIESGO BIOLOGICO 4%
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
. SVE RIESGO BIOMECANICO
Planear
N » N ; P P 1 1
1 Ident!ﬂcamon y control de riesgos biomecanicos en puestos de Anual Tec. Salud Ocupacional || 1 2 50%
trabajo
2 Clacifiracidn da fiincinnarine de arardn con ain nival da riecnn Annial Ter Qalid Nrinacicnal n 1 noz,




CTUST ICU IO e TUT TCTOT 1O TS be GoUet UU CUTT ou TV Gl Ue 1 eog o

02 DE ENERO DE 2020

VER PRESUPUESTO ASIGNADO POR
CAPITULOS

rEeTe TV IS Vv e

PLAN DE TRABAJO ANUAL

CODIGO:GI-0T029

VERSION: 1

02 DE ENERO DE 2021

FECHA DE EMISION: 05 DE ENERO DE 2018

8de 1l

2020

Identificacion y evaluacion en poblacién objeto por encuesta

i 10/
tamiz o morbilidad sentida osteomuscular Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
HACER
Seguimiento fisioterapeutico a poblacién objeto Anual . Salud Ocupacional L 0 1 0%
- . . . 1
Resultados del seguimiento fisioterapeutico Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
- . . . 1
Protocolo de seguimiento fisioterapeutico Anual . Salud Ocupacional 0 1 0%
Protocolo de actuacion frente a los resultados de las valoraciones Anual . Salud Ocupacional L 0 1 0%
Verificar
. - . . 1
Aplicacién de indicadores del Sistema Anual Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
Actuar
. . . . 1 1
Implementacion de acciones de mejora. Anual Tec. Salud Ocupacional 0 6 0%
Programadas
Programar examenes médicos ocupacionales periédicos Anual Tec. Salud Ocupacional 1 1 100%
Realizacion de exémenes médicos ocupacionales de ingreso, 1 1
periddicos, post incapacidad médica, cambio de funciones, de Seglin necesidad Tec. Salud Ocupacional 0 2 0%
retiro
Des.arrollo de actmdgdes de vigilancia epidemidlogica en caso de Seguin necesidad Tec. Salud Ocupacional 1 0 1 0%
accidentes de trabajo, enfermedades laborales
Actividaes de prevencion de acadentes‘ de trabajo, enfermedades Trimestral Tec. Salud Ocupacional 1 4 25%
laborales, educacion a patrono y trabajadores
Investigar y analizar las gnfermedade's occurridas, fietermmar sus Seglin necesidad Tec. Salud Ocupacional 0 1 0%
causas y establecer medidas preventivas y correctivas
Informar a la gerencia sobre los problemas de salud de los 1
trabajadores y las medidas aconsejadas para la prevencion de Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
accidentes de trabajo y enfermedades laborales
Revision de hojas de seguridad de los productos quimicos e 1
indicacion de medidas para prevenir efectos nocivos en los Trimestral Tec. Salud Ocupacional 0 3 0%
trabajadores
i i ici i 1
Or.ganlzar e |r.r.1plantar un servicio oportuno y eficiente de Anual Tec. Salud Ocupacional 1 1 100%
primeros auxilios -
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. ) . A P . 1 1 1 1
Asesorar al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo Trimestral Tec. Salud Ocupacional 4 0%
Coorc!lnar y faC|I|t.ar la ret]abllltacmn y reubicacion de los ) Seglin necesidad Tec. Salud Ocupacional 2 0%
trabajadores con incapacidad temporal o permanente parcial
Elaborar y mantener actualizadas las estadisticas de morbilidad y 1 1 1
mortalidad de los trabajadores e investigar las posibles relaciones Trimestral Tec. Salud Ocupacional 3 0%
con sus actividades
. . . , . P . 1 1
Implementacion de acciones de mejora segin necesidad Anual Tec. Salud Ocupacional 3 0%
P
ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 jul-20 ago-20 | sept-20 oct-20 nov-20 dic-20
23 17 36 44 29 23 29 22 20 31 23 25 322
17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
74% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 5%
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GRAFICO GENERAL DEL SG-SST

1. ADMINISTRACION DEL SGSST
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2.1. PROGRAMA DE INSPECCIONES - ESTUDIOS HIGIENICOS
2.2. PROGRAMA DE ORDEN Y ASEO 80% 0%
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2.4 PROGRAMA DE SUSTANCIAS QUIMICAS 80% 8%
2.5 PROGRAMA DE ALTURAS 80% 4%
2.6 PLANES DE EMERGENCIAS 80% 5%
2.8 PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 80% 0%
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