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RESOLUCION N° 397 DE 2019 
(26 DE DICIEMBRE) 

POR LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA 
En use de sus facultades legales especialmente las conferidas por el Decreto 115 de 1996, y 

CONSIDERANDO 

1. Que el articulo 19 del Decreto 115 de 1996, senala que la responsabilidad de Ia desagregacion del presupuesto de ingresos y 
gastos, conforme a las cuantias aprobadas por el Confis o quien este delegue, sera de los gerentes, presidentes o directores, 
quienes presentaran un informe de la desagregacion a la Junta o Consejo Directive, para sus observaciones, modificaciones y 
refrendacion. 

2. Que el gerente de Ia Empresa Social del Estado Barrancabermeja, en cumplimiento de sus funciones present() a la junta 
directiva el proyecto del Presupuesto de Ingresos y Gastos para la Vigencia Fiscal comprendida del 1 de enero al 31 de 
diciembre de 2020, el cual una vez analizado por la Junta directiva y surtido su tramite legal, cumple con todos los requisitos de 
ley. 

3. Que Ia Junta Directiva de la entidad, mediante Acta N° 011 del 29 de octubre de 2019, autoriz6 al gerente enviar el proyecto 
del Presupuesto de Ingresos y Gastos para Ia Vigencia Fiscal comprendida deli de enero al 31 de diciembre de 2020 al Comite 
de Hacienda para su respectiva aprobacion, el cual qued6 establecido en un monto de DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON 
OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE ($18357.363.571,85). 

4. Que el Comite de Hacienda Municipal, segun acta N° 0014 del dia 17 de diciembre de 2019, aprobo el presupuesto de Ingresos 
y Gastos de la Empresa Social del Estado Barrancabermeja para la Vigencia Fiscal comprendida del 1 de enero al 31 de 
diciembre de 2020. 

5. Que el comite de Hacienda Municipal mediante Resolution N° 0009 de fecha 17 de diciembre de 2019, fijO el presupuesto de 
Ingresos y Gastos de Ia Empresa Social del Estado Barrancabermeja para Ia Vigencia Fiscal comprendida del 1 de enero al 31 
de diciembre de 2020 en la suma de DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS 
SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE 
($18,357,363,571,85). 

Por lo anterior, 

RESUELVE 

PARTE I 

ARTICULO PRIMERO. Apropiese el presupuesto de Rentas e Ingresos de Ia Empresa Social del Estado Barrancabermeja del 
Municipio de Barrancabermeja, para Ia vigencia fiscal del 1 de Enero al 31 de diciembre del ano 2020 en Ia suma de DIECIOCHO 
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN 
PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE ($18.35Z363.571.85), discriminados asi: 

CODIGO DENOMINACIoN PRESUPUESTAL VALOR 

I. PRESUPUESTO DE INGRESOS 18.357.363.571,85 

1.0000 DISPONIBILIDAD INICIAL 0,00 

I.1000 INGRESOS CORRIENTES 16.857.363.571,85 

I.1100 INGRESOS DE EXPLOTACIoN 16.857.363.571,85 

I.1110 Venta de Servicios 16.857.363.571,85 
1.1111 Regimen Contributivo 78.953.336,00 

15.760.025.778,65 1.1112 Regimen Subsidiado 
1.1112-01 Subsidios Totales 0,00 
1.1112-02 Subsidios Parciales 0,00 
1.1113 Ecat-Soat 7.587.857,20 

44.000.000,00 
0100 

1.1114 Cuotas de Recuperation 
1.1115 Particulares 
1.1116 Otras I.P.S 0,00 
1.1117 Otras Entidades, Convenios 966.796.600,00 
1.1117-01 Convenio Municipio- Vinculados 0,00 
1.1117-02 Plan de Intervenciones Colectivas 966.796.600100 

0,00 1.1117-03 APS 
1.1117-04 Otros Convenios 0,00 
1.1117-05-ECOP Contrato Ecopetrol 0100 
1.1200 APORTES 0,00 
1.1212 Situado Fiscal- Aportes Patronales 0100 
1.1300 OTROS INGRESOS CORRIENTES 0,00 
1.1330  Otros Ingresos 0,00 
1.2000 INGRESOS DE CAPITAL 1.500.000.000,00 

1.500.000.000,00 1.2100  Recuperation de Cartera 
1.2101 Rendimientos Financieros 0,00 

CARRERA 12 N' 49 A - 38 BARRIO COLOMBIA - TELEFONOS: 6138154 FAX: 6138164 
BARRANCABERMEJA, SANTANDER 



EMPREWc9CliAL DEL ESTADOE 	BAliiRDOC►AiRMEJA 
NIT 829 001 846 6 	 CODIGO PRESTADOR 68-081-00'!0') 

PARTE II 

ARTICULO SEGUNDO. Apropiese para atender los gastos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA del 
Municipio de Barrancabermeja, para Ia vigencia fiscal del 1 de Enero al 31 de diciembre del ano 2020 en la suma de: DIECIOCHO 
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN 
PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE ($18.357.363.571.85), discriminados asi: 

CODIGO DENOMINACIoN PRESUPUESTAL VALOR 

G. PRESUPUESTO DE GASTOS 18.357.363.571,85 

GF. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 16.211.367.043,85 

GF.1000000 GASTOS DE PERSONAL 11.899.901.048,17 

GF.1010000 GASTOS DE ADMINISTRACIoN 3.345.670.541,05 
GF.1010100 Servicios personales Asociados a Ia Nomina 1.448.516.737,14 
GF.1010101 Sueldos 1.130.436.756,00 

GF.1010104 Otros 318.079.981,14 
GF.1010104-01 Bonificacion por Servicios Prestados 33.455.705,00 

GF.1010104-02 Vacaciones 74.090.376,00 

GF.1010104-03 Prima de Vacaciones 50.516.166,00 

GF.1010104-04 Prima de Navidad 105.242.011,00 

GF.1010104-05 Prima de Servicios 48.495.519,00 

GF.1010104-06 Bonificacion Especial para Recreacion 6.280.204,14 

GF.1010200 Servicios Personales Indirectos 1.366.991.760,00 

GF.1010200-01 Honorarios 334.991.760,00 

GF.1010200-02 Remuneracion de Servicios Tecnicos 1.032.000.000,00 

GF.1010300 Contribuciones N6mina Sector Privado 353.872.757,63 

GF.1010302 Contribuciones Nomina Sector Privado C.S.F. 353.872.757,63 

GF.1010302-01 Aportes Seguridad Social 79.437.920,62 

GF.1010302-02 Reserva Pensional 80.075.993,76 

GF.1010302-03 Reserva para Cesantias 112.526.644,16 

GF.1010302-04 Riesgos Profesionales 28.352.420,09 

GF.1010302-05 Caja de Compensacion Familiar 53.479.779,00 

GF.1010400 Contribuciones Nomina Sector Public° 176.289.286,29 

GF.1010402 Contribuciones Nomina Sector Public° C.S.F. 176.289.286,29 

GF-1010402-01 Aportes Seguridad Social 25.790.620,53 

GF.1010402-02 Reserva Pensional 68.481.946,68 

GF.1010402-03 Reserva para Cesantias 15.166.994,08 

GF.1010402-04 I.C.B.F 40.109.835,00 

GF.1010402-05 SENA 26.739.890,00 
GF.1020000 GASTOS DE OPERACIoN 8.554.230.507,12 

GF.1020100 Servicios personales Asociados a Ia Nomina 3.211.372.825,72 
GF.1020101 Sueldos 2.497.197.720,00 

GF.1020104 Otros 714.175.105,72 
GF.1020104-01 Bonificacion por Servicios Prestados 79.155.234,00 
GF.1020104-02 Vacaciones 164.261.490,00 

GF.1020104-03 Prima de Vacaciones 111.996.472,00 
GF.1020104-04 Prima de Navidad 233.326.018,00 
GF.1020104-05 Prima de Servicios 111.562.571,00 
GF.1020104-06 Bonificacion Especial para Recreacion 13.873.320,72 
GF.1020200 Servicios Personales Indirectos 4.173.030.233,00 
GF.1020200-01 Remuneracion de Servicios Tecnicos 4.173.030.233,00 

GF.1020200-02-ECOP Remuneracion de Servicios Tecnicos 0,00 

GF.1020300 Contribuciones Nomina Sector Privado 661.179.233,65 
GF.1020302 Contribuciones Nomina Sector Privado C.S.F 661.179.233,65 
GF.1020302-01 Aportes Seguridad Social 152.090.854,69 
GF.1020302-02 Reserva Pensional 125.228.505,41 
GF.1020302-03 Reserva para Cesantias 202.532.973,36 
GF.1020302-04 Riesgos Profesionales 62.759.958,19 
GF.1020302-05 Caja de Compensacion Familiar 118.566.942,00 
GF.1020402 Contribuciones Nomina Sector Public° C.S.F. 508.648.214,75 
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CODIGO DENOMINACIoN PRESUPUESTAL VALOR 

GF-1020402-01 Aportes Seguridad Social 80.861.373,87 

GF.1020402-02 Reserva Pensional 200.245.474,68 

GF.1020402-03 Reserva para Cesantias 79.332.691,20 

GF.1020402-04 I.C.B.F 88.925.206,00 

GF.1020402-05 SENA 59.283.469,00 

GF.2000000 GASTOS GENERALES 3.311.465.995,68 

GF.2010000 GASTOS DE ADMINISTRACION 597.274.192,09 

GF.2010100 Adquisicion de Bienes 63.600.000,00 

GF.2010100-01 Compra de Equipos 0,00 

GF.2010100-02 Materiales y Suministros 63.600.000,00 

GF.2010200 Adquisicion de Servicios 523.674.192,09 

GF.2010200-01 Mantenimiento 61.459.144,00 
GF.2010200-0101 Mantenimiento y reparaciones generales 11.000.000,00 

GF.2010200-0102 Servicio de Aseo 21.459.144,00 

GF.2010200-0103 Gasto de Computador 5.000.000,00 

GF.2010200-0104 Combustible, lubricantes y Llantas 24.000.000,00 

GF.2010200-02 Servicios Publicos 76.272.000,00 

GF.2010200-03 Seguros 15.000.000,00 

GF.2010200-04 Impresos y Publicaciones 3.000.000,00 

GF.2010200-05 Comunicaciones y Transporte 129.816.000,00 

GF.2010200-06 Viaticos y Gastos de Viaje 30.900.000,00 

GF.2010200-07 Bienestar Social 10.000.000,00 

GF.2010200-08 Capacitacion 10.000.000,00 

GF.2010200-09 Arrendamientos 103.426.264,09 

GF.2010200-10 Servicios de Vigilancia 78.800.784,00 

GF.2010200-11 Salud Ocupacional 5.000.000,00 

GF.2010300 Otros Gastos Generales 10.000.000,00 

GF.2010300-01 COmisiones, Intereses y' Gastos Bancarios 10.000.000,00 

GF.2020000 GASTOS DE OPERACIoN 2.714.191.803,59 

GF.2020100 Adquisicion de Bienes 332.513.979,00 

GF.2020102 Otros 332.513.979,00 

GF.2020102-01 Compra de Equipos 150.113.979,00 
GF.2020102-01-ECOP Compra de Equipos 0,00 

GF.2020102-02 Materiales y Suministros 182.400.000,00 

GF.2020102-02-ECOP Materiales y Suministros 0,00 

GF.2020200 Adquisicion de Servicios 2.381.677.824,59 

GF.2020200-01 Mantenimiento 808.069.204,59 

GF.2020200-0101 Mantenimiento y reparaciones generales 260.740.178,59 

GF.2020200-0102 Servicios de Aseo 498.668.856,00 

GF.2020200-0103 Gastos de Computador 6.660.170,00 

GF.2020200-0103-ECOP Gastos de Computador 0,00 

GF.2020200-0104 Combustible, lubricantes y Llantas 42.000.000,00 

GF.2020200-0104-ECOP Combustible, lubricantes y Llantas 0,00 

GF.2020200-02 Servicios Pablicos 450.000.000,00 

GF.2020200-03 Seguros 45.000.000,00 

GF.2020200-03-ECOP Seguros 0,00 

GF.2020200-04 Impresos y Publicaciones 168.000.000,00 

GF.2020200-05 Comunicaciones y Transporte 46.220.000,00 

GF.2020200-05-ECOP Comunicaciones y Transporte 0,00 
GF.2020200-06 Imprevistos 10.000.000,00 
GF.2020200-09 Bienestar Social 10.000.000,00 
GF.2020200-10 Capacitacion 5.000.000,00 
GF.2020200-11 Servicio de Vigilancia 834.388.620,00 
GF.2020200-12 Salud Ocupacional 5.000.000,00 
GF.2020300 Otros Gastos Generales 0,00 

GF.2020300-01 Pasivos de Vigencias Expiradas 0,00 
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GF.2020400 
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES 
FUNCIONAMIENTO 

1.000.000.000,00 

GF.2020400-01 Cuentas Por Pagar Vigencias Anteriores Funcionamiento 1.000.000.000,00 

GG. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 232.396.528,00 

GG.3000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 232.396.528,00 

GG.3400000 Otras Transferencias 232.396.528,00 

GG.3400100  Sentencias y Conciliaciones 232.396.528,00 

60.4000000 
GASTOS DE OPERACIoN COMERCIAL Y DE PRESTACION 
DE SERVICIOS 

1.913.600.000,00 

G0.4100000 GASTOS DE COMERCIALIZACIoN 600.000.000,00 

G0.4100100 Compra de Bienes para Ia Venta 600.000.000,00 

G0.4100100-01 Productos Farmaceuticos 600.000.000,00 

G0.4200000 GASTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 813.600.000,00 

G0.4200100 Compra de Bienes para Ia Prestacion de Servicios 510.000.000,00 

G0.4200100-01 Material Medico-QuirCirgico 210.000.000,00 

G0.4200100-02 Material Odontologico 70.000.000,00 

G0.4200100-03 Material Laboratorio Clinico 220.000.000,00 

G0.4200100-04 Gases Medicinales-Oxigeno 10.000.000,00 

G0.4200100-05 
Equipos e instrumental Medico-Quirargico Odontologico y 
Laboratorio Clinico 

0,00 

G0.4200200 COMPRA DE SERVICOS PARA LA VENTA 303.600.000,00 

G0.4200200-01  Servicio de Lavanderia 120.000.000,00 

G0.4200200-02  Contratacion de Servicios Asistenciales 183.600.000,00 

60.4200300 
CUENTAS POR PAGAR VIG ANTERIORES 
COMERCIALIZACIoN Y PRESTACION DE SERVICIOS 

500.000.000,00 

G0.4200300-01 	  prestacion de servicios 
Cuenta por pagar vigencias anteriores comercializacion y 500.000.000,00 

GP.  GASTOS Y/O PROYECTOS DE INVERSION 0,00 

GP.8000000 GASTOS Y/O PROYECTOS DE INVERSION 0,00 

GP.8001100  PROYECTOS 0,00 

GP.8001100-01  Infraestructura Hospitalaria 0,00 

GP.8001100-02  Dotacion Hospitalaria 0,00 

GP.8001100-03 Otros Gastos de Inversion 0,00 

GP. 8002200 
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES 
INVERSION 

0,00 

GP. 8002200-01 Cuentas por Pagar Vigencias Anteriores Inversion 0,00 

ARTiCULO TERCERO. Clasificacion y definicion de los diferentes conceptos de Ingresos del Presupuesto de Ia vigencia 2020. 

INGRESOS 

1. DISPONIBILIDAD INICIAL 

Es el saldo de caja, bancos e inversiones temporales, proyectado a 31 de diciembre del ario en que se prepara el 
presupuesto, excluyendo los dineros recaudados a los terceros (los cuales no tienen ningun efecto presupuestal). 

2. INGRESOS CORRIENTES 

Son los ingresos que la Empresa recibe ordinariamente en funcion de la prestacion de los servicios de salud y aquellos que 
por disposiciones legales le hayan sido asignados. Se clasifican en ingresos de explotacion, aportes y otros ingresos 
corrientes. 

3. INGRESOS DE EXPLOTACIoN 

Se clasifican asi los ingresos derivados del objetivo para el cual ha sido creada la entidad y que estan directamente 
relacionados con la yenta de los bienes que produce o de los servicios que presta. Comprende Ia yenta de los servicios, 
comercializacion de mercancias y otros ingresos de explotacion. Se presupuesta dentro de estos conceptos todo lo que se 
estime se vaya a recaudar efectivamente durante la vigencia que se programa. 
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3.1 	VENTA DE SERVICIOS: 

Son los ingresos provenientes de la prestacion de los servicios de salud a los usuarios tanto del regimen 
subsidiado como el contributivo, los cuales han sido contratados por las Administradoras del Regimen 
Subsidiado, o por Entidades Promotora de Salud. Incluye tambien las cuotas de recuperacion o los pagos 
efectuados por los pagos del sistema y los no afiliados, asi como los servicios de promocion y prevencion 
contratados por el respectivo Municipio o Departamento. 

3.1.1 REGIMEN CONTRIBUTIVO 

Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacion de Servicios a afiliados al regimen 
contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con E.P.S. 

De la misma forma se incluiran en los casos en los que se haya contratado con las E.P.S. su 
reconocimiento en favor de la E.S.E.B, los ingresos provenientes de cuotas moderadora o copagos. 

Tambien hacen parte de este rubro, los ingresos por prestaciOn de servicios de urgencias a los 
afiliados al regimen contributivo, sin que para ello se necesite la existencia de contrato especifico ni 
general. 

3.1.2 REGIMEN SUBSIDIADO 

Ingresos provenientes de prestacion de servicios a afiliados al regimen Subsidiado de Ia Seguridad 
Social en Salud, contratados con E.P.S. y cajas de compensacion familiar autorizados para el manejo 
del regimen subsidiado, y con E.P.S.S. 

De la misma forma que para el regimen contributivo, tambien hacen parte de este rubro, los ingresos 
por prestacion de servicios de urgencias a los afiliados al regimen subsidiado, sin que para ello se 
necesite la existencia de contrato especifico ni general con Administradoras del Regimen Subsidiado. 

3.1.3 ECAT 

Se incluyen aqui los ingresos provenientes de servicios prestados a personas cubiertas por el seguro 
obligatorio de accidentes de transit° (S.O.A.T.), y de servicios prestados por eventos catastroficos, 
derivados de Ia subcuenta correspondiente, del Fondo de Solidaridad y Garantia. 

3.1.4 CUOTAS DE RECUPERACIoN 

Se trata de los ingresos provenientes directamente de las personas sin capacidad de pago, no afiliadas 
a la Seguridad Social en Salud, de acuerdo con los porcentajes establecidos por Ia Ley. 

3.1.5 PARTICULARES 

En este clasiflcador se incluyen los ingresos provenientes de personas no afiliadas a ninguno de los 
regimenes de Ia seguridad social, y que tienen capacidad de pago. Se trata de las personas que 
pagan las tarifas plenas por la prestacion de servicios de salud. 

3.1.6 COMERCIALIZACIoN DE MERCANCIAS 

Son los Ingresos generados por la comercializacion de productos adquiridos en el mercado nacional o 
extranjero. Estos ingresos se presentan especialmente en las E.S.E.S que cuentan con drogueria o 
botica en la cual se venden medicamentos. 

3.1.7 OTROS INGRESOS DE EXPLOTACION 

Ingresos derivados del objeto para la cual ha sido creada Ia empresa, no incluidos en ninguna de las 
categorias anteriores. 

4. 	APORTES 

Estos Ingresos comprenden aportes y rentas provenientes de participaciones, que en general se constituye transferencias 
de otros organismos o entidades publicas. 

Su caracter de aportes se caracteriza por la recepcion de recursos sin que por la misma exista contraprestacion alguna, 
estando determinados por una norma previamente establecida (Ley, Ordenanza o Acuerdo segan el caso). Tales aportes 
o transferencias tienen por lo general destinacion especifica, la cual se ha de reflejar presupuestalmente en los gastos de 
Ia Empresa. Estos recursos son conocidos en el sector de la Salud como subsidios de la Oferta. 

Con el desarrollo de Ia Seguridad Social en Salud, se ha generalizado Ia entrega de este tipo de recursos a traves de Ia 
realizacion de convenios que buscan eficiencia y calidad en el desemperio de las actividades y la prestaciOn de los 
servicios, sin que por ello se cambie Ia naturaleza del aporte o transferencia por las de contratacion de servicios, y sin que 
tampoco se extralimiten las condiciones legales originarias de cada recurso, las cuales en todo caso se sujetan a las 
normas que les dieron nacimiento y las desarrollan. 

La implicacion directa de este sistema de entrega de recursos sin contraprestacion economica como tal, es Ia exigencia 
directa de utilizaciOn de recursos con destinacion especifica, en condiciones de prestacion y con desemperio administrativo 
y gerencial esperados en una empresa que ingresa a los mercados competitivos de la seguridad social. 
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APORTES DE LA NACU* 

Son los aportes o transferencias recibidos del Gobierno Nacional a traves del Ministerio de Salud, del Fondo de 
Solidaridad y Garantia o de cualquier entidad publica del orden Nacional. 

4.1.2. SITUADO FISCAL — APORTES PATRONALES 

La parte del Situado Fiscal sin situacion de fondos corresponde a los pagos necesarios para cesantias, 
cotizaciones para pensiones y cotizaciones para Ia salud de los trabajadores de Ia Empresa Social de 
Estado, financiado con el conjunto del Situado Fiscal. Se establece con base en las certificaciones 
expedidas por cada Institucion. 

4.1.3 APORTES MUNICIPALES 

Son los aportes recibidos de los municipios y sus entidades descentralizadas. 
De este tipo de ingresos hacen parte los aportes y ayudas financiera municipales para la realizacion de 
Programas Especiales 

5. 	INGRESOS DE CAPITAL 

Son los ingresos provenientes de los recursos del credito; rendimientos de inversiones financieras y yenta de activos 
(muebles e inmuebles). 

5.1 	RENDIMIENTOS FINANCIEROS 

Corresponde a los ingresos obtenidos por la colaboracion de recursos en el mercado de capitales o en tftulos 
valores. 

5.2. 	RECUPERACIoN DE CARTERA 

Comprende los ingresos provenientes del recaudo de las cuentas por cobrar que tiene Ia empresa a Diciembre 
31 del ario anterior, recursos que seran destinados a cancelar las cuentas pendientes de pago. 

ARTICULO CUARTO. Clasificacion y definicion de los diferentes conceptos de Gastos del presupuesto de Ia vigencia 2020. 

A. 	GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

Constituyen gastos de funcionamiento de las apropiaciones para los gastos ordinarios que requiere Ia marcha normal de la 
Empresa. Las partidas de funcionamiento se presentan separadas segon sea el gasto: Gastos de Personal, Gastos de 
Administracion, Gastos de Operacion, Gastos Generales, Transferencias Corrientes, Gastos de Operacion Comercial y de 
Prestacion de Servicios, Deuda Publica. 

1. 	GASTOS DE PERSONAL 

Corresponde a los gastos en que incurre la Empresa, para proveer los cargos definidos en la planta de personal, asi como 
la contratacion de personal para labores especificas o la prestacion de servicios profesionales. 

Los gastos de personal estan clasificados contablemente por Gastos de Administracion y Gastos de Operacion. 

1.1 	GASTOS DE ADMINISTRACIoN 

Corresponde a los gastos del personal en que incurre la empresa, relacionados con sus areas funcionales de 
Direccion Corporativa y de apoyo logistic°, tales como Ia Junta Directiva, el Despacho de la Gerencia, Las 
oficinas de planeacion, Juridica, Personal, Finanzas y Administrativa. 

1.2 	GASTOS DE OPERACIoN 

Corresponde a los gastos de personal en que incurre la empresa en su area funcional de atenciOn al Usuario, en 
desarrollo de su operacion basica u objeto social o economic°, y por tanto en cada uno de los servicios que 
presta. 

1.1.1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA. 

Corresponde a Ia remuneracion por concepto de sueldos y demas factores salariales legalmente establecidos, de los 
servidores pablicos vinculados a Ia planta de personal sean empleados piblicos o trabajadores oficiales. Incluye el pago 
de horas extras, recargo nocturno, sueldo de vacaciones e indemnizacion de vacaciones. 

Teniendo en cuenta Ia importancia economica de algunos de los componentes de este gasto, los servicios personales 
asociados a la nomina se han de descomponer en: 

1.1.1.1 Sueldos 

Por este ordinal se debe presupuestar el valor del plan de cargos vigente. 

cARRERA 12 ?kr 49 A - 38 'BARRIO COLOMBIA - TELEFONOS: 6138154 FAX: 6138164 
13ARRANcABERMFJA, sANTANDER 



EMPRE C/cIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA 
A Sow D Ds 	mu 

NIT 829.001.846-6 
	

CODIGO PRESTADOR 68-081-00707 

1.1.1.2 Bonificackin por servicios prestados 

Por este numeral se cancelara a los servidores Nblicos las sumas a que tiene derecho de acuerdo a lo 
establecido en las normas que Ia regulan para los empleados del orden Municipal. 

1.1.1.3 Vacaciones 

Corresponde a la erogacion realizada de acuerdo a las normas legales que rigen las prestaciones sociales de los 
empleados publicos del orden territorial. 

1.1.1.4 Prima de Vacaciones 

Corresponde a la erogacion realizada de acuerdo a las normas legales que rigen las prestaciones sociales de los 
empleados publicos del orden territorial. 

1.1.1.5 Prima de Navidad 

Pago al que tienen derecho los servidores publicos de acuerdo con las normas que regulan el regimen salarial, 
liquidado proporcionalmente al tiempo laborado y se causa en el mes de diciembre de cada vigencia. 

1.1.1.6 Prima de Servicios 

Pago a que tienen derecho los empleados pCiblicos, en forma proporcional al tiempo laborado, siempre y cuando 
hubiesen servido cuando menos un semestre en Ia Empresa. 

1.1.1.7 Bonificacion especial de recreacion 

Pago a los empleados publicos equivalente a dos dias de la asignacion basica mensual que les corresponde en 
el momento de iniciar el disfrute del respectivo period° vacacional. 

1.1.1.8 Horas Extras 

Es Ia remuneracion al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria diurna o nocturna o en dias 
dominicales o festivos. Su reconocimiento y pago estan sujetos a las limitaciones establecidas en las 
disposiciones legales vigentes 

1.1.1.9 Otros gastos servicios personales 

Con este rubro o concepto se podran reconocer y efectuar pagos por otros conceptos de servicios personales, 
cualquiera que sea la fecha de su causacion. 

1.1.2 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 

Son gastos destinados a atender la contratacion de personas juridicas y naturales para que presten servicios calificados o 
profesionales, cuando no puedan ser desarrollados con personal de planta. Incluye la remuneracion del personal que se 
vincule de forma ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los servidores publicos en 
caso de licencia o vacaciones. 

De acuerdo con lo anterior, existe la posibilidad que la E.S.E.B. sub-contrate algunos servicios que no este en capacidad 
de prestar, o sobre los cuales resulte mas rentable su contratacion desde el punto de vista economic° y social que su 
prestacion directa. 

1.1.2.1 Remuneracicin por servicios tecnicos 

Causada por el pago de servicios calificado a personas naturales o juridicas para asuntos propios del organismo 
que no puedan ser atendidos por personal de planta o que requieran conocimientos especializados, estos gastos 
estan sujetos al regimen contractual vigente. 

1.1.2.3 Honorarios 

Por este rubro o concepto se debera cubrir los estipendios a los servicios profesionales prestados en forma 
transitoria o esporadica por personas naturales o juridicas para el desarrollo de actividades relacionadas con la 
atencion de los negocios o el cumplimiento de las funciones a cargo de Ia entidad contratante, cuando las 
mismas no puedan ser cumplidas con personal de planta. 

1.1.3 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIVADO 

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la Empresa Social del Estado como empleador, que tiene como 
base Ia nomina del personal de planta, destinadas a entidades del sector privado, tales como, cajas de compensacion 
familiar, Fondos Privados de Pensiones y Cesantlas, E.P.S., Administradoras de Riesgos Profesionales 

De acuerdo con la Ley 60 de 1993, es conveniente abrir este rubro en los terminos pertinentes en: 

1.1.3.1 Caja de compensacion familiar 

Corresponde al 4% sobre los conceptos de sueldos y jornales en calidad en calidad de subsidio familiar para los 
empleados y trabajadores. 
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1.1.4 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUBLICO 

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer Ia empresa como Empleador, y que tiene como base Ia nomina 
del personal de planta, destinadas a entidades del sector pablico tales como, SENA, ICBF. 

1.1.4.1 ICBF 

Segan con Ia Ley 21 de 1982 los patronos, entidades pUblicas o privadas deben destinar el 3% de la nomina 
mencionado mensual para el mencionado Instituto. 

1.1.4.2 SENA 

De acuerdo con la Ley 21 de 1982 le corresponde el 2% sobre la nomina mensual. 

1.1.5 CONTRIBUCIONES SIN SITUACIoN DE FONDOS 

Incluye aquellas certificadas por Ia E.S.E.B para el pago de cesantias, cotizaciones para pensiones y salud, para ser 
cubiertas por el situado fiscal para aportes patronales sin situation de fondos. Para efectos de Ia clasificacion, tambien se 
han diferenciado entre las destinadas al sector privado, y al sector public°. 

1.1.6. CONTRIBUCIONES CON SITUACIoN DE FONDOS 

Corresponde a las contribuciones no cubiertas por el Situado Fiscal. 

1.1.6.1 Aportes a seguridad social 

Comprende el aporte patronal de Ia cotizacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al pago de 
cuotas pensionales y provisiones a los fondos o entidades respectivas que por estos conceptos se hagan de 
acuerdo a Ia ley. 

1.1.6.2 Reserva Pensional 

Son los pagos por conceptos de nominas de pensionados y jubilados, que la E.S.E. hacen directamente, en los 
terminos selialados en las normas vigentes. 

De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del Decreto 530 de 1994 "Las instituciones de Salud continuaran 
con Ia responsabilidad de presupuestar y pagar directamente a las pensiones a que estan obligadas, en los 
terminos del articulo 242 de la Ley 100 de 1993, hasta el momento en que se firme el contrato en el cual se 
establece Ia concurrencia para el pago de Ia deuda". 

Mientras se determina Ia fecha de la firma del mencionado contrato, se sugiere presupuestar una partida que 
cubra el ario completo. Una vez se formalice el convenio de concurrencia, el saldo por este objeto del gasto, 
debera trasladarse al concepto Fondo Pasivo Prestacional-Concurrencia. 

1.1.6.3 Reserva para cesantias 

Comprende el pago de cesantias definitivas o parciales e intereses de las mismas segun el caso de acuerdo a lo 
estipulado por las normas y convenciones colectivas. Se cancelaran por este rubro igualmente las transferencias 
a fondos piblicos o privados de cesantias en los que se encuentren afiliados los empleados de Ia empresa. 

1.1.6.4 Riesgos Profesionales 

Comprende el aporte patronal a las administradoras de riesgos profesionales de acuerdo a lo establecido a la 
Ley 100 de 1993 articulo 255. 

	

2. 	GASTOS GENERALES 

Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios necesarios para que Ia Empresa cumpla con las 
funciones asignadas por la Constitution y Ia Ley, y con el pago de los impuestos y multas a que ester) sometidos 
legalmente. 

A pesar que en Ia presente guia se recomienda no realizar la discrimination, los gastos generales estan clasificados 
contablemente por Gastos de administracion y Gastos de Operation. 

Los Gastos Generales, indistintamente si son administrativos u operativos se clasifican en los siguientes objetos del Gasto. 

	

2.1 	ADQUISICIoN DE BIENES 

Involucra Ia compra de bienes muebles tangibles e intangibles, duraderos y de consumo destinados a apoyar las areas 
funcionales de direction, de apoyo logistic° y de atencion al usuario, en la Empresa Social del Estado. Aquellos destinados 
a las areas funcionales de direcciOn y de apoyo logistic°, tales como compra de equipo ( Maquinaria y equipo, muebles y 
enseres y equipo de oflcina, equipos de comunicacion y computation, equipo de transporte, traction y elevation, 
herramientas, repuestos y accesorios), papeleria y utiles de escritorio, Iibros, suscripcion a revistas, materiales y 
suministros de administracion, combustibles, elementos de aseo, dotacion a trabajadores, elementos de mantenimiento a 
las areas de administracion, materiales de oficina, impresos y publicaciones entre otros, afectaran los gastos de 
Administration. 

Dada Ia importancia de este rubro dentro del presupuesto de las E.S.E., los gastos de operacion correspondientes a la 
adquisicion de bienes, se subdividen en: 
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2.1.1 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO 

De acuerdo con lo establecido en el articulo 189 de Ia Ley 100 de 1993 Los hospitales pablicos y privados en los 
cuales el valor de los contratos suscritos con Ia Nacion o las entidades territoriales representen mas del treinta 
(30%) de sus ingresos totales, deberan destinar como minim° el cinco (5%) del total de su presupuesto a las 
actividades de mantenimiento de la infraestructura y la dotacion hospitalaria. 

Este objeto de gasto considera el gasto programado para la adquisicion de bienes tendientes a Ia reposition 
conservation y reparacion. 

2.1.2 OTROS 

Se incluyen aqui los demas bienes adquiridos dentro de los gastos operacionales, destinados a Ia prestacion de 
servicios de salud. 

2.2 	ADQUISICIoN DE SERVICIOS 

Comprende Ia contratacion y el pago a personas juridicas y naturales por Ia prestacion de un servicio que 
complemente el desarrollo, sea del area funcional de direction o del area funcional de apoyo logistic°, y permitan 
mantener y proteger los bienes que son de su propiedad y estan a su cargo. 

Incluye entre otros el pago de servicios publicos, comisiones bancarias y por yentas, el arrendamiento de inmuebles, 
viaticos y gastos de viaje. 

Dada Ia importancia de este rubro dentro del presupuesto de las E.S.E., los Gastos de Operation de Adquisicion de 
Servicios se subdividen en: 

2.2.1 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO 

Este objeto de Gasto considera el gasto programado para Ia adquisicion de servicios tendientes a Ia reposition, 
conservation y reparacion de las instalaciones y equipos de la Empresa. 

2.2.2 OTROS 

Se incluyen aqui los demas servicios adquiridos dentro de los gastos generales, como viaticos y gastos de viaje, 
servicios p6blicos domiciliarios, seguros, comunicaciones, transporte, publicidad, arrendamientos, vigilancia y 
aseo, capacitation, y los gastos imprevistos, entre otros. 

2.2.2.1 Compra de equipo 

Adquisicion de bienes tangibles de consumo duradero que deben inventariarse y no estan destinados a 
la produce& de otros bienes y servicios. En esta categoria se incluyen bienes como muebles, enseres, 
equipos de oficina, equipos de cafeteria, equipos mecanicos, equipos electronicos, automotores y 
demas que cumplan con las caracteristicas de Ia definicion. 

2.2.2.2 Materiales y Suministros 

Adquisicion de bienes tangible e intangibles de consumo final o fungibles para las diferentes 
dependencias y que no sean de devolution. Hace referencia a Ia adquisicion de bienes que se 
consumen con el use que se hace de ellos. Con este rubro o concepto se afectan gastos por concepto 
de: aceites, grasas y suministros de combustibles, materiales y elementos para Ia construction e 
instalacion, elementos de cafeteria, 6tiles de escritorio, papeleria, Diskette para computadora, libros 
de registros, fotocopias, alimentos, repuestos para vehiculos y maquinarias y demas que cumplan con 
las caracteristicas de esta definicion. 

2.2.2.3 Mantenimiento 

Se refiere a Ia erogacion por concepto de conservation y reparacion de bienes muebles e inmuebles. 
Incluye los gastos tendientes a la conservation y reparacion de oficinas, equipos y vehiculos al servicio 
de Ia entidad, incluye Ilantas, repuestos y accesorios que se requieren para estas finalidades. 

2.2.2.4 Seguros 

Corresponde al costo previsto en los contratos o polizas para amparar los bienes muebles o inmuebles 
de propiedad de la entidad. 

Incluye las polizas a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes, cuyo valor debe ser 
proporcional a la responsabilidad de su manejo. 

2.2.2.5 Servicios Publicos 

Son las erogaciones causadas por los servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccion de basuras, 
energia, telefono y demas servicios p6blicos domiciliarios, cualquiera que sea el ario de su causation. 
Incluye costos de instalacion y traslado, costos de afiliacion, compra de lineas y conexion a Internet. 
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2.2.2.6 Viaticos y Gastos de Viajes 

Por este rubro se reconoce a los servidores ptblicos los gastos de alojamiento, alimentacion y 
transporte, cuando deban desempenar funciones en lugares diferentes a su sede habitual de trabajo. 
Estos gastos seran reconocidos mediante acto administrativo del ordenador del gasto o su delegado. 

No se podran imputar a este rubro los gastos correspondientes a Ia movilizacion dentro del perimetro 
urbano de cada ciudad ni viaticos y gastos de viajes a contratistas, salvo que se estipule asi en el 
respectivo contrato. 

2.2.2.7 Impresos y Publicaciones 

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por edicion de formas, escritos, publicaciones 
radiales, televisivas y escrita, revistas y libros, trabajos tipograficos, sellos, suscripciones, adquisicion 
de revistas y libros, pagos de avisos y videos de television. 

2.2.2.8 Comunicacion y Transporte 

Cubre aquellos gastos como los de mensajeria, correos, telegrafos, alquiler de lineas, alquiler y 
servicios de celulares, embalajes y acarreos, incluye tambien en el transporte interno colectivo e 
individual de los funcionarios de la entidad. Estos compromisos seran cancelados por este rubro 
cualquiera que sea el alio de su causacion. 

	

2.3 	IMPUESTOS Y MULTAS 

Con cargo a esta se atendera el pago de impuestos nacionales y territoriales de los que por mandato legal sean Ia 
Empresa sujeto pasivo. Asi mismo, atiende las multas que Ia autoridad competente le imponga a Ia Empresa. 

	

2.4 	OTROS GASTOS GENERALES 

2.4.1 	Comisiones, Intereses, Gastos 

Con cargo a esta se atendera el pago de comisiones, intereses, Gastos de los que Ia Empresas se encuentre 
sujeta a gastos bancarios que no sea generado como multa o sancion. 

2.4.2 	Deficit Fiscal 

Se presents cuando las cuentas por cobrar de Ia vigencia anterior son menores que las cuentas por pagar de Ia 
misma vigencia y esta diferencia la debe asumir el nuevo presupuesto. 

2.4.3 Vigencias Expiradas 

Corresponde a los cuentas por pagar superiores a 360 dias. 

	

3. 	GASTOS DE OPERACIoN COMERCIAL Y DE PRESTACIoN DE SERVICIOS 

Son gastos que realizan las empresas para adquirir bienes y servicios que participan directamente en el proceso de 
prestacion del Servicio de Salud o que se destinan a la comercializacion, los cuales no constituyen un apoyo logistic° para 
el cumplimiento de sus funciones. 

3.1 	GASTOS DE COMERCIALIZACION 

Son gastos que realizan Ia Empresa para adquirir bienes y servicios destinados a Ia comercializacion, los cuales 
no constituyen un apoyo logistic° para el cumplimiento de sus funciones. 

3.1.1 	Compra de bienes para Ia yenta 

Son gastos que realizan Ia empresa para adquirir bienes destinados a Ia yenta, sin transformacion. 
Para las Empresas Sociales del Estado son especialmente comunes las compras de bienes para Ia 
yenta a traves de Ia farmacia, ya que tales mercancias son vendidas directamente a los usuarios por 
ventanilla. 

3.2 	GASTOS DE PRESTACIoN DE SERVICIOS 

3.2.1 	Compra de bienes para Ia Prestacion de Servicios 

Se trata de gastos que realizan Ia E.S.E. para adquirir material u otros insumos necesarios en los 
procesos de produce& de los servicios. 

Se incluyen aqui los suministros requeridos para Ia atencion de los usuarios de los servicios de salud, 
tales como material medico quir6rgico, oxigeno, materiales para odontologia, Iaboratorio, 
imagenologia, y otros insumos utilizados directamente en Ia prestacion de los servicios de salud. 
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3.2.2 	Gastos Complementarios e Intermedios 

Se incluyen aqui las compras de alimentacion, requerida para el desarrollo de las actividades 
programadas. 

B. SERVICIO DE LA DEUDA 

Constituyen el monto total de pagos que se causen durante Ia Vigencia Fiscal por amortizacion, intereses, gastos y 
comisiones, de emprestitos contratados con acreedores nacionales e internacionales y que se paguen en pesos 
colombianos o en moneda extranjera. 

Es de resaltar que los creditos de tesoreria no tienen efectos presupuestales y deben ser pagados antes del 31 de 
diciembre de la vigencia con los ingresos de la misma. Los intereses que generen se cancelaran con cargo a gastos 
generales. 

El servicio de la deuda se clasifica en las cuentas de Servicio de Ia Deuda Publica Interna y Externa. 

C. GASTOS DE INVERSION 

1. PROGRAMAS DE INVERSION 

Son programas los constituidos por las apropiaciones destinadas a actividades homogeneas a un sector de ace& 
economica, social, financiera o administrativa a fin de cumplir con las metas fijadas por la Empresa, a traves de la 
integracion de esfuerzos con recursos humanos, materiales y financieros asignados. Estos se clasifican en las subcuentas 
Formacion Bruta de Capital (proyectos) y Gastos Operativos de Inversion 

PROYECTOS 

Corresponden a las inversiones que hace Ia empresa que permiten incrementar Ia capacidad de produce& y Ia 
productividad a traves del desarrollo de Ia infraestructura fisica, como adecuacion, remodelacion, ampliacion, modificac& 
(tales como construcciones) y dotacion. 

CUENTAS POR PAGAR 

Corresponden a los compromisos perfeccionados habiendose o no recibido los bienes o servicios que estan a 31 de 
Diciembre pendientes de pago. 

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir del 10  de 
Enero del alio 2020. 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Barrancabermeja, a los veintiseis (26) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019). 

ERNESTO VERA RUEDA 
Gerente 

Proyecto: Juan Carlos Supe/ano Villamizar, Subdirector Administrativo y Financier° 
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Siendo las 12 A.M. se da por terminada Ia presente reunion y en constancia de lo aprobado 
se afirma po 	rte de los miembros del Comite de Hacienda 

v Ats 

IP' 4  
DEYZI SA 
Secretaria 

RIA JAIMES 
e Hacienda y del Tesoro 

, 
ELIZA 	1).....`G J .DRON 	YOLANDA EDC57 GOMEZ 
Secretaria d • Planeacion Municipal 	Tesorera unicipal 

  

AiClEUJA MUNICIPAL 
e AP PANC.41i EAME JA 

ACTA DE COMITE DE HACIENDA MUNICIPAL N° J-1 0 4 - -144 

En Barrancabermeja el dia 17 de Diciembre de 2019 se reunia el Comite de Hacienda 
Municipal, conformado por los doctores DARIO ECHEVERRI SERRANO, Alcalde Municipal; 
DEYZI SANTAMARIA JAIMES, Secretaria de Hacienda y del Tesoro; YOLANDA BEDOYA 
GOMEZ, Tesorera Municipal y ELIZABETH LOBO GUALDRON, secretaria de Planeacion 
Municipal, con el fin de estudiar y deliberar sobre el siguiente Orden del dia: 

1. VERIFICACION DEL QUORUM 

2. APROBACI6N DEL PRESUPUESTO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 10  DE ENERO DE 2020 AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2020. 

DESARROLLO 

1. Se procedio al llamado a lista de los miembros del Comite de Hacienda, culminada Ia 
toma a lista de los asistentes, se verifico que existfa quorum reglamentario para deliberar 
y decidir en la reunion, como invitado especial se presento el doctor ERNESTO VERA 
RUEDA, Gerente de la ESE Barrancabermeja. 

2. El doctor DARIO ECHEVERRI SERRANO, solicito al gerente de la ESE Barrancabermeja 
hacer una presentaciOn detallada del presupuesto de la Entidad, posteriormente el 
doctor Vera, explicO a los honorables miembro del Comite de Hacienda Municipal, el 
contenido del presupuesto de Ingresos y Gastos para Ia Vigencia Fiscal 2020, el cual se 
fija en la suma de DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN 
PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE ($18.357.363.571,85); 
manifesto ademas que Ia mayoria de los ingresos corresponden a los servicios 
contratados con las EPSS, para atender los usuarios del regimen subsidiado, igualmente 
informo que en el Presupuesto tambien existen las partidas para atender los Gastos de 
Funcionamiento, Gastos de Operation y Gastos Generales. 

Una vez escuchada la exposition del doctor Vera, se analizo por parte del Comite de 
Hacienda Municipal la conveniencia de aprobar el Presupuesto Presentado el cual se 
ajusta a las necesidades de Ia Entidad y es concordante con las Normas que regulan Ia 
materia y especialmente las contenidas en el decreto 115 de 1996. 

En Barranca6enneja, iEs posi61 



AlCillilA 

RESOLUCION COMITE DE HACIENDA MUNICIPAL N°  O D O 9 "1113  
( 	17 Diciembre de 2019 	) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE FDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 
DE LA EMPRESA SOCIAL DE ESTADO BARRANCABERMEJA DEL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA DEL 01 DE 
ENERO de 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DEL AO 2020 

EL COMITE DE HACIENDA MUNICIPAL 
del Municipio de Barrancabermeja en use de sus facultades legales especialmente las 

conferidas por el Decreto 115 de 1996 y el Acuerdo 101 del 1997 del Honorable Concejo 
Municipal. 

CONSIDERANDO 

Que en el Acuerdo N° 072 del 29 de diciembre de 1999, por el cual se crea la Empresa 
Social del Estado Barrancabermeja, en su articulo 21 literal 8°, el gerente presentara los 
proyectos de Acuerdo o resoluciones a traves de los cuales se decidan situaciones en la 
entidad que deban ser adoptadas o aprobadas respectivamente por Ia junta. 

2. Que el Gerente, mediante analisis y estudio presento a Ia Junta Directiva de Ia entidad, el 
Proyecto del presupuesto de Ingresos y Gastos de Ia Empresa Social del Estado 
Barrancabermeja, para Ia vigencia fiscal 2020. 

3. Que a las Empresas Sociales del Estado se les aplicara, para efectos presupuestales, el 
regimen de las empresas industriales y comerciales del Estado y las empresas de economia 
mixta con el regimen de aquellas. 

4. Que las Empresas Sociales del Estado deben someterse a los preceptor estipulados en el 
articulo 96 y el siguiente del capitulo XII del Estatuto organic° del Presupuesto. 

5. Que el Acuerdo 101 de 1997 del Honorable Concejo Municipal establece en sus articulos 7° 
y 8° dentro de las funciones del Comite de Hacienda Municipal aprobar los presupuestos de 
Ingresos y Gastos de las Empresas Industriales y Comerciales del Municipio. 

Por lo anterior, 

RESU ELVE 

ARTICULO PRIMERO. Apropiese el presupuesto de Rentas e Ingresos de Ia Empresa Social 
del Estado Barrancabermeja, para Ia vigencia fiscal del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre 
del ario 2020 en Ia suma de: DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN 
PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE ($18.357.363.571,85); 
discriminados asi: 

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTAL VALOR 

I. PRESUPUESTO DE INGRESOS 18.357.363.571,85 

I.0000 DISPONIBILIDAD INICIAL 0,00 

1.1000 INGRESOS CORRIENTES 16.857.363.571,85 , 

1.1100 INGRESOS DE EXPLOTACION 16.857.363.571,85 

1.1200 APORTES (PATRONALES) 0,00 

1.1300 OTROS INGRESOS CORRIENTES 0,00 

1.2000 INGRESOS DE CAPITAL 1.500.000.000,00 
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ARTICULO SEGUNDO. Apropiese el Presupuesto de Gastos de la Empresa Social de Estado 
Barrancabermeja del Municipio de Barrancabermeja para Ia vigencia fiscal del 1 de enero de 
2020 at 31 de diciembre del ano 2020 en Ia suma de: DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y UN PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS MCTE 
($18.357.363.571,85); discriminados asi 1: 

CODIGO DENOMINACIoN PRESUPUESTAL VALOR 

G. PRESUPUESTO DE GASTOS 18.357.363.571,85 

GF. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 16.211.367.043,85 

GF.1000000 GASTOS DE PERSONAL 11.899.901.048,17 

GF.1010000 GASTOS DE ADMINISTRACION 3.345.670.541,05 

GF.1020000 GASTOS DE OPERACION 8.554.230.507,12 

GF.2000000 GASTOS GENERALES 3.311.465.995,68 

GF.2010000 GASTOS DE ADMINISTRACION 597.274.192,09 

GF.2020000 GASTOS DE OPERACION 2.714.191.803,59 

GF.2020300 OTROS GASTOS GENERALES 0 00 

.  GF 2020400 
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES 
FUNCIONAMIENTO  1.000.000.000,00 

GG.3000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 232.396.528 00 

60.4000000 
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL Y DE PRESTACION 
DE SERVICIOS 1.913.600.000 00 _ 

G0.4100000 GASTOS DE COMERCIALIZACI6N 600.000.000&Q 
G0.4200000 GASTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 813.600.000,00 

G0.4200300 
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES 
COMERCIALIZACIoN Y PRESTACION DE SERVICIOS 500.000.000,00 

GP.8000000 GASTOS Y/0 PROYECTOS DE INVERSION 0,06 

GP.8001100 PROYECTOS 0,00 

GP. 8002200 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES INVERSION 0,00 

ARTICULO TERCERO. Facultese a Ia Junta Directiva para ejercer el control administrativo y 
economic° del presupuesto de la Empresa Social del Estado Barrancabermeja, sin Perjuicio de 
las actividades del control numeric° legal que le corresponde ejercer a Ia respectiva Contraloria 

La junta Directiva y la Empresa Social del Estado Barrancabermeja velaran por el estricto 
cumplimiento de las normas presupuestales y fiscales de sus diferentes niveles. 

ARTICULO CUARTO. La ejecucion y modificacion general que se realicen al presente acto 
administrativo de presupuesto se regiran por lo dispuesto en el decreto 115 de 1996, por el 
cual se establecen normas, elaboracion, conformacion y ejecucion de los presupuestos de las 
empresas Comerciales e Industriales del estado y de las Sociedades de economia mixta sujetos 
al regimen de aquellas dedicadas a actividades no financieras. 

ARTICULO QUINTO. En Ia distribucion o liquidacion del presupuesto se tendra prioridad con 
los sueldos del personal, prestaciones sociales, servicios ptblicos, seguros, mantenimiento, 
sentencias, pensiones y transferencias asociadas a Ia nomina 

ARTICULO SEXTO. La ejecucion del presupuesto podra iniciarse con las desagregaciones 
efectuadas por el Gerente de la Empresa Social del Estado Barrancabermeja. 

ARTICULO SEPTIMO. Las apropiaciones son autorizaciones maximas de gatos que tienen 
como fin ser comprendidas durante Ia Vigencia Fiscal respectiva. Despues del 31 de Diciembre 
de cada atio las autorizaciones expiran y en secuencia no podran adicionarse, ni transferirse, 
ni contradecirse, ni comprometerse. 
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ARTICULO OCTAVO. Todos los actos administrativosque afecten las apropiaciones 
presupuestales' deberan contar con los certificados de disponibilidad previos que garanticen 10 
existencia de aprobacion de suficientes recursos para atender estos gastos. Igualmente, estos 
compromisos deberan contar con el Registro Presupuestal para que los recursos no sean 
desviados a ningun otro fin. En este registro se debera indicar claramente el valor y plazo de 
las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacion es un requisito de perfeccionamiento de 
estos actos administrativos. En consecuencia, no se podran contraer apropiaciones 
inexistentes, o en exceso del saldo disponible. 

ARTICULO NOVENO. No se podran tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones 
que afecten el presupuesto de gastos cuando no reanan requisitos legales o se configuren 
como hechos cumplidos. 

ARTICULO) DECIMO). El detalle de las apropiaciones podra modificarse mediante resoluciones 
del Gerente de la ESEB, siempre que no afecte o modifique en cada caso el valor total de los 
Gastos de Funcionamiento, Gastos de operacion Comercial, Servicio de la deuda y Gastos de 
inversion. 

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Facultase a la junta directiva para realizar las adiciones, 
traslados o reducciones que modifiquen el valor total de los gastos de funcionamiento, 
operacion comercial, seNicio de la deuda y gastos de inversion. 

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Las adiciones y traslados o reducciones requeriran de la 
Ejecucion Presupuestal que garantice la existencia de los recursos por el jefe de presupuesto 0 
a quien haga sus veces 

ARTICULO DECIMO TERCERO. Las modificaciones a las plantas de personal requerfan de 
viabilidad presupuestal expedida por el jefe de Presupuesto o quien haga sus veces para lo cual 
solicitara la information que considere necesaria. 

ARTICULO DECIMO CUARTO. Cuando se provean vacantes se requerira de la CertificaciOn 
de prevision en el presupuesto de la Vigencia Fiscal correspondiente. Para tal efecto el jefe de 
presupuesto o quien haga sus veces garantizara Ia existencia de los recursos del 10  de Enero 
al 31 de Diciembre de cada ario Fiscal. 

ARTICULO DECIMO QUINTO. La empresa tiene capacidad para contratar y de ordenar en 
los terminos previstos por los estatutos y reglamentacion legal de la empresa. 

ARTICULO DECIMO SEXTO. Los recursos destinados a programas de capacitation y de 
bienestar social no podran tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, 
sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estImulos 
pecuniarios ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores pablicos. 

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. El plan de compras se entendera aprobado al momento de 
incluir las apropiaciones en el proyecto de presupuesto correspondiente por parte de ordenador 
del gasto y se entendera modificado cuando las apropiaciones que las respaldan sean 
modificadas. 

sr,  ARTICULO DECIMO OCTAVO. Cuando la Entidad requiera celebrar compromisos que cubran 
varies vigencias fiscales debera obtener las autorizaciones de la junta Directive para 
comprometer vigencias futuras. 

ARTICULO DECIMO NOVENO. Los compromisos adquiridos con cargo alas apropiaciones 
disponibles y que cobijen la siguiente Vigencia Fiscal, no requieren autorizacion de vigencias 
futuras. Para tal efecto deberan constituirse las cuentas por pagar. 
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ARTICULO VIGESIMO. Los recursos necesarios para desarrollar las actividades deberan ser 
incorporados en el proyecto de presupuesto de la Vigencia Fiscal correspondiente. 

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Los pagos correspondientespor el concept° de 
transferencias y prevision social salarios sociales, servicios p6blicos, cesantias y pensiones 
originados en las Vigencia fiscal anterior pueden ser cubiertos con cargos a este presupuesto. 

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. La Secretaria de Hacienda Municipal podra ordenar 
visitas, solicitar la presentation de libros comprobantes, informes de caja y banco, cuentas por 
pagar estados financieros y demas documentos que se considere convenientes para la 
adecuada programacion y la ejecucion de los recursos que prevengan del presupuesto de la 
AdministraciOn Central Municipal. 

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. La Empresa Social de Estado Barrancabermeja, constituira 
en cada Vigencia Fiscal las cuentas por pagar con los compromisos que al 31 de Diciembre de 
cada ano se encuentran completamente legalizados por una u otra circunstancia no se pudiera 
ejecutar en la vigencia fiscal respectiva 

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Facultase al Gerente para realizar los traslados o contra 
creditos siempre y cuando no modifiquen el valor total de los gastos de Funcionamiento, Gastos 
de Operacion Comercial, Servicios de la Deuda y Gastos de Inversion. 

ARTICULO O VIGESIMO QUINTO. FacUltese al Gerente de la Empresa Social de Estado 
Barrancabermeja para que por media de jefe de presupuesto o quien haga sus veces corrija 
los errores de sumatoria aritmeticos de transcripcion, morfologicos y sinteticos a que hubiere 
lugar en el presente presupuesto y durante toda la Vigencia Fiscal del 1° de Enero de 2020 al 
31 de diciembre del ano 2020. 

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. La presente resolution rige a partir de la fecha de su 
expedition y suerte efectos fiscales a partir del 10  de enero del ano 2020. 

Dada en Barrancabermeja el ,1 7 DIC 2019 

De los Honorables miembros del Comite de Hacienda Municipal. 

DE IS r.  NA ARIA _MIMES 
Secretaria4de Hacienda y del Tesoro 

Tesore a Municipal 
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