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CAPITULOS
: Tec. Seguridad y salud ‘i,
1 Definicién de estandar de contratistas a proveedores y lideres  |Anual enelT
y salud 1
2 |Definicin de la participacin al COPASST del SG-SST Anual sl
quridad y sakid 1 1 1 iy ¥ 1 1 1 1 1 1 1
) del COPASST en el Trahajo
¥ 1 :
4 |Actualizackin matriz de peligros Semestral en e Trabajo
IS Tec. y salud 1
5 Definicin del Programa de  Capacitacion Anual en el Trabzjo
P | Tec. y sahed 1 1
6 | Actualizacién matriz de requisitos legales Semestral en el Trabsjo
" P | Tec. Seg y salud 1
7 Revision por la Alta Direccidn del SGSST Anual en el Tr
Tec. Seguridad y salud 1
8 | Auditorias Internas al SGSST Anual enelT
Tec. Seguridad y salud 1
9 | Actualizacin del plan de trabajo anual SST Anual en el Trabajo
10 Definicidn de temas en la administracion del Sistema de gestion Tec. Seguridad y salud 1
en seguridad y salud en el trabajo. A en el Trabajo
Tec. Seguridad y salud 1
11 Definicién de temas del SGSST al personal operativo Anual en el Trabajo
| Tec. Seguridad y salud X 1
12 |Revisidn de cumplimiento de objetivos Semestral en el Trabajo
| Programadas
.  DE |
Tec. Seguridad y salud 1]
1 Revisién, elaborackin de listas de chequeo Anual en el Trabal
y sakud 1
2 F in de estudios de fluminacin y ruido Anual en ef Trabajo
3 & al COPASST | P | Tec. Seguridad y salud 2y
(Gastion de Gapackacion sobve ispencionés pineades it en el Trabajo
= i
P | Tec. Seguridad y salud 1 1 i
1 Ejecucion de inspecciones Trimestral en el Trabajo
R P | Tec. Seguridad y salud
2 Realizacion de estudios higiénicos programados Anual en el Trabajo
P | Tec. Seguridad y salud 1
3 Capacitacion sobre inspecciones planeadas al COPASST. Anual en el Trabajo
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| P | Tec. Seguridad y salud 1 1)
| Seguimiento a las acciones tomadas en ka inspeccion | Trimestral en el Trabajo
o P | Tec. Seguridad y salud 1] 1 1
Implementacion de acdones de mejora segun necesidad  Trimestral enelTr
] Programadas
il Tec. y salud e
Revisitn de listas de chequeo Anual en el Trabajo
Tec. y sakud BT
Gestion de capacitacion en programa 55 Anual e & Trabajo
P Tec. y sahud 1
Capacitacion en programa 55 Anual en el Trat
P | Tec. y sakud 1 1
Jomadas de orden y aseo Semestral en el Trabajo
P | Tec. Seguridad y salud 1 1
Inspecciones de onden y aseo Trimestral en el Tra
Tec. Seguridad y salud 1 1
Informe de seguimiento a las acciones tomadas en la inspeccion | Trimestral en el Trat
| Tec. Seguridad y salud ol 1 1
Implementacion de acdones de mejora segin necesidad Trimestral en el Trabajo
i “Programadas
P | Tec y sakd L
Revisién del formato de requerimientos en mantenimiento Anual en el Trabajo
Actualizacion del Programa de mantenimiento preventivo a A 2
instalaciones, redes eléctricas, sistema de agua
1
Actualizaci6n del programa de pr als sl Tec, Seguridad y sakud
equipos. en el Trabajo
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Intervenciones de mejora  la infraestructura fisica de b sedes L ] & - 2 ! 5 L 2 L : =z 2
de trabajo izl en el Trabajo
ep de p a . ' P | Tec, Sequridad y sakid =i 1 5
instalaciones, redes eléctricas, sistema de agua en el Trabajo
ep de P alkos L p——— e 1
equipos. Semestral en el Trabajo 2
Realzar informe de gestion a kas intervenciones tealzadas ala [ Tec. ¥ sakd 1 1 -
infraestructura, equipos, redes electricas y sistemas de agua en el Trabajo
E - Pt Tm;q::ﬁ y sahud S 313 EH i
| Programadas
Revisiin de hofas de seguridad del Hipodorto Ge Sodio, Peroxido| L Tec. Seguridad y sahid 1 .
de hidrogeno, Mercurio, Glicerina, Formol, ACPM en el Trabajo
soclalizacion de hojas sequridad del Hipoclorito de Sodio, il Tec. Sequridad y sakid 1 '
Peroxida de Hidrigeno, Mercuria, Glicerina, Formol, ACPM en el Trabajo
= =
Inspecciones de manipulacion adecsada de sustancias Quimicas | Trimestral e Seguanl y sk £ £ & 3
Realizar informe de segumientos a las intervenciones tealizadas S P | Tec. Seguridad y sakud 1 1 3
con respecto al Peligro Quimico, enel o
= 1 1 %
Implementacion de acciones de mejora segiin necesidad Trimestral Tec. y sahud 3
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Revision de procedimientos, permiso y listas de chequeo para A \
[trabajos seguros en alturas
[Actualizacién de profesiograma para e personal de &
Anual 1
ala compra de Equipas y Elementos de Proteccion . 2l i
1 1 1 1 1 1 1 4 1 1
| Aplicacion de permisos de trabajo Mensual 12
ey 1 1
Entrega de Equipo y Elementos de proteccion personal Trimestral 4
Inspeccion de condiciones de sequridad para trabajo en akurasy | oo 1 1 (e ES 1 1 1 1 1 133
del equipo contra caidas 12
sita de Campo para verificar diigenclamiento del formato P | Tec. Seguridad y salud 1 1 1 1 1 1]
establecido para trabajo seguro en alturas Revioniat en el Trabajo u
. P A, i\ A ]
ik - & aecuckind Mensual WP T&m:uﬁ:ﬂm 1 1 bt 1 1 1 1i
=R i
) ¥ sakod Bl
de planes de i3 Anual en el Trabajo 1
Gestion de Capacitacion en Proc .. P P Tec. dad y sahud 1
normalizados y simulacros en el Trabajo 1
i s
Tec. Seg y salud .
Gestion Taller tedrico-practico de manejo de extintores Anual en el Trabajo 1
& Tec. Seguridad y salud 1
|Gestion Taller tedrico-préctico de evacuacién Anual en el Trabajo 1
Gestion Taller tedrico-practico en primeros auxilios, transporte de P Tec. y salud 1
lesionados, triage Al en el Trabajo 1
P Tec, dad y sakud 1
Revisién de listas de chequeo para extintores Anual enelTr 1
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_ P | Tec. Seg y salud 1
Socializacion de planes de emergencias Anual en el Trabajo
P | Tec. Sequridad y salud 1
Suministro de elementos de emergencias y recarga de extintores. Semestral enel T
P 6n en Proc op ¥ Anual P | Tec. Sequridad y salud 1
en el Trabajo
P | Tec. Seguridad y salud 1
Taller tedrico-préctico de manejo de extintores Anual enelTi
| Tec. Seguridad y salud 1
Taller tedrico-practico de evacuacion Anual o ¢l Trabao
Taller terico-prictico en primeros aunilios, transporte de Al | P | Tec. Seguridad y sahid 1|
lesionados, triage en el Trabajo
_ P | Tec.Seg y salud 1 1 Lo 29 1 A 1 T it £ B
Revision periddica de extintores Mensual en el Trabajo
Realizacidn de simulacros en los Centros de Sakud y la Sede Soniral P | Tec. Seguridad y salud 1 i
administrativa en ¢ Trabajo
- Tec. Seguridad y salud 1 1 Ll 24 1 1 1 1 i 1
| Implementacion de acdones de mejora segin nexcesidad Mensual en el Traba
_ P |  Programadas
Gestion de contratacidn de | aplicacion, tabulacin y diagnéstica A SR Tec. y sakud =
de la bateria de riesgos psicosodiales en el Trabajo
" Tec. Seguridad y salud 1
¥ perfil o Al en el Trabajo
P | Tec. Seguridad y salud £y
Informe condiciones de salud Anual e
1P | Tec. Seguridad y salud 1
Aplicacion de la bateria de riesgos psicosociales Anual ! en el Trabajo
P | Tec. Sequridad y salud gl
Tabulacién de la bateria, informe diagndstico Anual s
" | Tec. Sequridad y salud 1
abs del informe diagndstico Anual e ol Trabajo
i ec. Seguridad y sakid 1 1 1 1
Reuniones del Comité de Convivencia laboral Trimestral en el Trabajo
in de medidas de intervencion segiin resultados del — b Tec. Seguridad y salud 1 1 1
informe diagndstico en el Trabajo
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~ p | Tec Seguridad y salud
1 [Monitoreo de factores de riesgo psicosociales Anual AL, ety i
- . de me} . T M 500 Tmm;m Bl 1 1 i &

| Tec. y salud 1

1 [Test de evalackin sobre estilos de vida sakudables Anual e 1

| y Tec. Seguridad y sakid 1]

2 |Encuesta de calidad de vida en la empresa Anual . 1
A Wk T e T B E — sl ¥ E e S
beite e —

| |Promocin de almentacidn sakudable (prevencidn del riesgo : | ec. ¥ sakud 1 ] R

cardiovascular) en el Trabajo
P Tec ¥ sakid 1
2 |Actividad fisica en la empresa Anual b 1
3 [tomadas de toma de peso, talla (Indice de masa corporal) P | Tec ¥ salid 1
| glucometrias y presion arterial arterial. il en el Trabajo 1

4 Campaiias encaminadas a lugar libre de humo de tabaco, no p— s Tec. y salud 1 1 3

lconsumo de alcohol y drogas en las empresas., en el Trabajo

s [Factorespr P laborales y manejo _— P | Tec, Sequridad y saiud 0

|de estrés, L-—
[ i se D Verificar 50 R i T O O

1 segln de del programa Anual |
S T etk A e L o e T SR Y

1 |implementacion de acciones de mejora seg{un necesidad. Anaul

1 |Revisitn del Programa de gestién en prevendién y control del aexial P | Tec y salud ] i

riesgo biokbgico en el Trabajo
Tec, Seguridad y salud 1
2 |Programacién Titulaciin de anticuerpos para HB Anual el 1
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8 i
LT
1
1
2o 7 i e o
—
[Ejercer controles individuo, ambiente, socializacion de manuales y 41 1 i1 4
protocolos
Investigacion de accidentes de trabajo por peligro biolagico, . 1 1
2 Siisis de ¥ Segiin necesidad 2
3 |Toma de anticuerpos para HB Anual i 1
4 |Jomadade 6n acorde a qr y result de 1 i
titulacion ||
e Verificar v o e A SRR M
1 [Evaluacion aplicacidn de normas de bioseguridad y manejo 1 1 1 4
correcto de resiudos hospitalarios
2 | Seguimiento al uso de EPT Trimestral = 2 2 4
1 1 1
1 Implementacion de acciones de mejora. Trimestral 4
1 Identificacin y control de riesgos biomecénicos en puestos de Anual 1
trabajo
2 Clasificacion de funcionarios de acuerdo con su nivel de riesgo Anual 1
3 lduﬁa:m,wammpubhdmwm por encuesta 1
tamiz sentida mu la Anual
TN RS T MACER AP it S e s e e e PR Sen
1 Seguimiento fisioterapeutico a poblacién objeto Anual 1 1
2 del stico Anual 1
3 Protocolo de seguimiento fisioterapeutico Anual 1
4 |Protocolo de actuacién frente a ks resultadas de las valoraciones Anual 3 1
e S O RS e fcar S st s A G e L Al | b e S
1 Immmmwm l Anual 1
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i L e v e 7 TR M e T R A S R P T SRR NS e i
implementacion de acciones de mejora segundo semestredel | LT p T Ter vand [ TT T TTTTTTTT TT 177 TR
anualidad, en el Trabajo

P | Programadas

sEP 32
Tec. Sege y salud
Programar eximenes médicos ocupacionales periddicos Anual en el Trat 1
Realizacion de exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, - Tec. y sahd 1
| periddicos, post incapacidad médica, cambio de funciones, de Segin necesidad en el Trabapo 2
retiro
i 1
[ de de vigilancia A en caso de . = Tec. Seg y salud
accidentes de trabajo, enfermedades laborales Sopnneeiing en el Trabajo 1
AP 1 i 1 1
Actividaes de prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades T = Tec. Seguridad y salud 4
a patrona y
1]
Investigar y analizar las occurridas, SuS i
causas y medidas ¥y
Informar a la gerencia sobre los problemas de sakid de los . i i i 1 1 T E)
y las medidas jpara la prevencion de Trimestral a-n,dTmaju q
accidentes de trabajo y enfermedades laborales
Revisin de hojas de seguridad de los productos quimicos & 5 1 1) 1
indicacidn de medidas para prevenir efectos nocivos en ks Trimestral 4
trabajadores
P i
Organizar e implantar un servicio oportuno y eficiente de Anual Tec. Seguridad y salud L
primeros auxiiios en el Trabajo
(P 5 1 1 1 1
salud
| Asesorar al Comité Paritario de Seguridad y Sakud en el Trabajo Trimestral “‘dem;p 4
Ia rehabiltacién y reubicacién de los ! T 2 =
|Coordinar y facilitar ¥y - A ec. S Y
|trabajadores con incapacidad temporal o permanente parcial Segln necesidad en el Trabajo 2
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; m’f’tmﬂm“mﬂmﬁm' 4 e Tec d y salud g 1 1
e mﬂb rimestral
con sus actividades en el Trabajo
P iF Tec. Seguridad y salud 1 1 1
1 nmmdemu:nemmnmmd Cuatrimestral el T
=
22 | feb-22 | mar22 | ebr22 | 7 L) e | nov-
2 19 % 35 n 2 18 17
FIRMA GERENTE o A

FIRMA RESPONSABLE SISTEMA DE GESTION



