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RESOLUCION N° 026 DE 2022
(24 DE ENERO DE 2022)
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA LA INVITACION PUBLICA N° IP-ESEB-001-2022
EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA,

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas mediante el articulo 21° numeral
9° y articulo 22° del acuerdo 072 del 29 de diciembre de 1999y,

CONSIDERANDO

a) Que la Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de las Empresas
Sociales del Estado, especificamente de su Régimen Juridico, en su numeral 6° establece
“En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la administracion
publica.”; esto es claramente establecido dentro del Acuerdo del Concejo Municipal de
Barrancabermeja No. 072 de 1999 “Por medio del cual se crea la Empresa Social del Estado
Barrancabermeja...” cuando al tenor de su articulo 34° define el Régimen Juridico de los
Contratos que celebre la ESE. En el mismo sentido quedé establecido lo pertinente a través
de la resolucién N°0119 de diez (10) de marzo de 2017, por medio de la cual se adecua el
Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado Barrancabermeja, al Estatuto de
Contratacién de la Entidad, adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva N° 003 de marzo
09 de 2017.

b) Que la Resolucién No. 0119 de diez (10) de Marzo de 2017, “Por medio del cual se adopta el
manual de contratacién” en sus considerandos hace referencia al Decreto No. 1876 de 1994,
el cual establece y reitera que las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se
regiran por las normas del codigo civil y cddigo de comercio, principio de la autonomia de la
voluntad, de conformidad con lo establecido en el articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y
normas reglamentarias, y podra discrecionalmente aplicar las clausulas excepcionales, con
sujecion a lo establecido en la Ley 80 de 1993.

c) Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13° establecié los “Principios generales de la
actividad contractual para entidades no sometidas al estatuto general de contratacion de la
Administracién Publica”, siendo esta la situaciéon concreta aplicable a la ESE Barrancabermeja,
indicandole con toda claridad que dicha entidad publica en desarrollo de su actividad
contractual debe dar aplicacion a los Principios de la Funcién Administrativa y de la Gestion
Fiscal establecidos en los articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica y estara sometida al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la Contratacion Estatal. Vale la
pena sefalar taxativamente los Principios de la Funcién Administrativa los cuales son:
Igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; igualmente
debemos mencionar que la Gestion Fiscal, incluye el ejercicio de un control financiero, de
gestién y de resultados, fundado en la eficiencia, la economia, la equidad, y la valoracion de los
costos ambientales. -

d) Que en virtud de los estudios de necesidad, conveniencia, factibilidad y la justificacion
presentada, se hizo oportuno realizar la INVITACION PUBLICA No. IP-ESEB-001-2022, cuyo
objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE
LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE SALUD URBANOS Y RURALES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA.

e) El gasto relacionado por la contratacion objeto del presente documento, corresponde al
presupuesto asignado por la E.S.E BARRANCABERMEJA para tal efecto respaldado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 22-00038 de fecha 12 de enero de 2022,
con Codigos GF.2010200-0102 y GF.2020200-01022, Rubro servicio de aseo, expedidos por
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la Subdireccién Administrativa y Financiera de la E.S.E BARRANCABERMEJA, con cargo a la
presente vigencia fiscal afio 2022 respectivamente.

f) Que el valor del presupuesto oficial estimado para el cumplimiento del objeto del presente
proceso de seleccién corresponde a la suma de CIENTO SESENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS ($161.509.204,00) MI/CTE,
INCLUIDO IVA.

g) Que en cumplimiento al cronograma establecido en el proceso de Seleccion mediante, el cierre
estaba previsto para el dia diecinueve (19) de enero de 2022 a las tres de la tarde (3:00 p.m.),
término dentro del cual se presentaron las siguientes ofertas, asi:

[OFERENTE N°1_ JAMERICANA DE SERVICIOS LTDA INIT N° 804.016.472-1 |

h) Que el comité de contratacién y apoyo a la actividad contractual procedi6 a la verificacion de
documentos y requisitos habilitantes referentes a la verificacion juridica, financiera,
organizacional y técnica, como de evaluacion y ponderacién relativos al factor econémico, y
factor técnico, encontrandose que el proponente acredité el cumplimiento de los requisitos
establecidos en los términos de la invitacién.

i) Que dentro del término de traslado no se recibieron en los correo electronico habilitados para el
efecto (gerencia@esebarrancabermeja,gov.co y contratacion@esebarrancabermeja.gov.co),
documentos correspondientes a subsanacién solicitadas por el comité al uGnico oferente
presentado, como tampoco de observacion por este Ultimo; ante lo cual no hubo necesidad que
por parte de la entidad y el comité respectivo, se entrara a resolver lo correspondiente.

j) En virtud a lo anterior el comité de contratacién y apoyo a la actividad contractual procedié y
determin6 el INFORME FINAL DE EVALUACION del proceso de seleccion y contratacién por
INVITACION PUBLICA No. IP-ESEB-001-2022, del cual se tiene que: (i) de la apertura y
revision de la propuesta econdmica presentada, la que se ajusta al presupuesto oficial
establecido para el presente proceso de seleccién y contratacién,se encuentra acorde con lo
sefalado en el Formato N.° 2 -Propuesta Econémica y se ajusta a lo seflalado dentro de los
presupuestos de la Invitacion Publica, asi como, (ii) en resumen, tanto de la verificacion de los
requisitos habilitantes referentes a la verificacion juridica, financiera, organizacional y técnica,
como de evaluacién y ponderacién relativos al factor econémico, y factor técnico, con su
respectivo orden de elegibilidad; los cuales corresponde como se establecen en el informe
inicial y final de evaluacién, respecto del unico oferente presentado, AMERICANA DE
SERVICIOS LTDA asi:

EVALUACION CAPACIDAD TECNICA

EQUIPO INDUSTRIAL 100 PUNTOS

VEHICULOS Y MOTOCICLETAS 100 PUNTOS
23 glg:gESl\_:l_A DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 100 PUNTOS
2.4 | COORDINADOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO 100 PUNTOS
2.5 | PERSONAL CERTIFICADO EN ATENCION Y/O SERVICIO AL CLIENTE | 100 PUNTOS
2.6 | PERSONAL CERTIFICADO EN MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 50 PUNTOS
2.7 | PERSONAL CERTIFICADO EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 50 PUNTOS

PERSONAL CAPACITADO Y CERTIFICADO EN COMPETENCIA
2.8 | LABORAL EN ASEAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON | 50 PUNTOS
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

2.0 | APOYO A LA INDUSTRIA NAGIONAL 50 PUNTOS
1000
TOTAL PUNTOS
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k) Que con fundamento en lo anterior y agotado el proceso de evaluacién de las propuestas, el
Comité de Contratacion o de Apoyo a la Actividad Contractual para el presente proceso de
seleccion, el cual de conformidad con lo establecido en el articulo 71 del Manual Interno de
Contratacién (Resolucién No. 0119 del 10 de Marzo de 2017)de la E.S.E BARRANCABERMEJA,
recomendo ADJUDICAR al proponente AMERICANA DE SERVICIOS LTDA, identificado con
NIT N° 804.016.472-1, representada legalmente por GERARDO JUNCO ESPINOZA, con
ceédula de ciudadania N° 72.325.587 de Ramiriqui, con domicilio en la Calle 104 # 19-27
Bucaramanga (Santander), teléfonos 6367434 — 6960554 — 3187351355., la Invitacion Publica
referenciada por lo ya expuesto en la parte motiva, cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y
CENTROS DE SALUD URBANOS Y RURALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
BARRANCABERMEJA", por acreditar el cumplimiento de los requisitos de participacion de
conformidad con los términos de condiciones y de seleccidn expedidas para este proceso.

En mérito de lo anterior, se

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar a la firma AMERICANA DE SERVICIOS LTDA, identificado
con NIT N° 804.016.472-1, representada legalmente por GERARDO JUNCO ESPINOZA, con
cédula de ciudadania N° 72.325.587 de Ramiriqui, con domicilio en la Calle 104 # 19-27
Bucaramanga (Santander), teléfono 6367434- 3153733598, el contrato de prestacion de
servicios, cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE ASEO
Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE SALUD URBANOS Y
RURALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA”; por un valor
de CIENTO SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS
CUATRO PESOS ($161.509.204,00) M/CTE.

ARTICULO SEGUNDO: Si el adjudicatario no suscribe el correspondiente contrato, dentro del
término sefialado en las condiciones de seleccion, se procedera conforme a lo sefialado en la
Ley.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion se publicara en la pagina Web del SECOP
www.contratos.gov.co e institucional www.esebarrancabermeja.gov.co respectivamente.

ARTICULO CUARTO.- Contra la presente resolucion no procede recurso alguno por la via
gubernativa.

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barrancabermeja, a los veinticuatrp (24) diag del mes de enero de 2022.

Proyectd: Silvana Lucila Alba Vega — Abogada Externa ESEB%
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