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RESOLUCION N° 035 DE 2022
(28 DE ENERO)

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 273 DEL CINCO (05) DE
OCTUBRE DEL DOS MIL VEINTIUNO (2021)

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA,

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas mediante acuerdo 072 del 29 de diciembre

(.

de 1999, Decreto No. 1757 de 1994, la Ley 23 de 1981, el Decreto No. 780 de 2016, y

CONSIDERANDO

La Empresa Social del Estado Barrancabermeja es una Entidad Plblica Descentralizada del Orden
Municipal, de naturaleza especial, con Personeria Juridica, de patrimonio propio y Autonomia
Administrativa, integrante del Sistema Nacional de Seguridad Social en Salud, creada Acuerdo N° 072
del 29 de Diciembre de 1999, y que tiene por objetivo principal la prestacion del servicio de salud a
cargo del ESTADO.

Que el Decreto No. 1757 de 1994, en sus articulos 15 y 16 establece cuales son los integrantes y las
funciones de los Comités de Etica Hospitalaria, concordante con lo establecido en los articulos
2.10.1.1.14 y 2.10.1.1.15 del Decreto 780 del 06 de Mayo de 2016 por el cual “... se expide e/
Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social".

Que mediante la Resolucién No, 205 de fecha de fecha nueve (09) de Agosto de 2018 “... SE
MODIFICA LA CONFORMACION DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA EN LA E S.E
BARRANCABERMEJA, SE ESTABLECE SU REGLAMENTO INTERNO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.".

Que la gerencia de la E.S.E BARRANCABERMEJA adelanté Convocatoria Publica en fecha dieciséis
(16) Septiembre de 2021, invitando al personal de planta y/o de servidores publicos de la entidad,
con miras a elegir a sus representantes ante el Comité de Etica Hospitalaria, dado que el periodo
para quienes entonces lo integraba habia terminado, debiéndose en consecuencia elegirse como
miembros ante el referido comité a: (i) un (1) representante del equipo médico, elegido por y entre el
personal de la institucion, y a (ii) un (1) representante del personal de enfermeria elegido por y entre
el personal de la institucién, para un periodo de tres (3) afios, pudiendo ser reelegidos maximo por
dos (2) periodos consecutivos respectivamente; ante lo cual y segin los términos de la convocatoria
adelantada, aunado a la certificacién expedida en fecha veintinueve (29) de Septiembre de 2021 por
parte del Profesional Especializado de Recurso Humano de la entidad, se tiene que no se realizd
postulacién alguna por parte de personal de la planta global de la entidad, en cumplimiento de los
requisitos exigidos y establecidos para ello. Por lo tanto y atendlendose a lo establecido en el
“Pardgrafo Tercerd’ del “Articulo 3°" del Reglamento Interno del Comité de Etica Hospitalaria,
contenido en el “ARTICULO TERCERCO" de la Resolucién No. 273 de fecha de fecha cinco (05) de
Octubre de 2021; correspondié a la Gerente de la E.S.E BARRANCABERMEJA, realizar la escogencia
mediante acto administrativo, los respectivos integrantes o miembros ante el comité en mencion.

Que ante lo anterior, mediante la Resoluciéon No. 273 del cinco (05) de Octubre de dos mil veintiuno
(2021) expedida por la Gerencia de la E.S.E BARRANCABERMEJA, se “... REALIZA LA ESCOGENCIA Y
DESIGNACION A UNOS SERVIDORES PUBLICOS PARA INTEGRAR EL COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA DE LA E.S.E BARRANCABERMEJA; Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES."; en la que
se dispuso entre otros aspectos, lo que conforme al contenido del “ARTICULO SEXTO' de su parte
resolutiva, seguidamente de trascribe, asi:

“ARTICULO SEXTO.- Otras disposiciones: Designese y téngase para todos y con todos los
efectos respectivos como delegado de la Gerencia, ante la imposibilidad de participacion por
éste ultimo en la sesiones a realizarse por el Comité de Etica Hospitalaria de la E.S.E
BARRANCABERMEJEA, a la Doctora NANCY PATRICIA HERRERA GARCIA, identificado con la
cédula de ciudadania N° 37.510.433 expedida en Bucaramanga (Santander), quien se
desempefia como SUBDIRECTORA CIENTIFICA de la entidad, Codigo 072, Grado 16 que
integra la planta global de personal de la E.S.E BARRANCABERMEJIA . Comumquese de lo aqur
determinado al profesional aqui referido, a efectos de su cumplimiento respectivo.”

Que mediante la Resolucién N° 017 del once (11) de Enero de dos mil veintiuno (2021), se ™

ACEPTA LA RENUNCIA A UN SERVIDOR PUBLICO DE LA EMPRESA SOCIA DEL ESTADO
BARRANCABERMEJA", correspondiente a aquella presentada el dia once (11) de Enero de 2022 por
parte de la Doctora NANCY PATRICIA HERRERA GARCIA quien mediante Resolucién N° 001 del
cuatro (04) de Enero de 2021 fuera nombrada para el cargo de la planta global de la E.S.E
BARRANCABERMEJA de denominacion SUBDIRECTOR CIENTIFICO, codigo 072, grado 16 de
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naturaleza LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION acorde con lo sefialado en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales vigente en la entidad.

7. Que en virtud de lo anterior, la Doctora Doctora NANCY PATRICIA HERRERA GARCIA, identificada
con la cédula de ciudadania N° 37.510.433 expedida en Bucaramanga (Santander), quien ostentaba
el cargo de SUBDIRECTOR CIENTIFICO, Cddigo 072, Grado 16 de la planta global de personal de la
E.S.E BARRANCABERMEIJA, no podra igualmente desempefiar y cumplir con la designacién contenida
en el “ARTICULO SEXTO.- Otras disposiciones” de la parte resolutiva de la Resolucién No. 273 del
cinco (05) de Octubre de dos mil veintiuno (2021) expedida por la Gerencia de la entidad, por cuanto
que con la renuncia y su aceptacion respectiva el cargo se encuentra en vacancia definitiva hasta
tanto se provea nuevamente; ante lo cual se hace necesario modificar la Resolucién N° 273 de 2021
en el aspecto aqui sefialado y en especifico respectivamente.

8. Que en virtud de lo anterior, dentro de la planta global de personal de la E.S.E BARRANCABERMEJA,
se encuentra el cargo de Médico, Cédigo 211, Grado 12, el cual a la fecha lo ostenta el Doctor FREDY
HERNANDO TUTA TUTA, identificado con la cédula de ciudadania N° 91.267.245 expedida en
Bucaramanga (Santander); en quien de acuerdo al perfil y funciones del cargo, podria designarse y
tenerse para todos y con todos los efectos respectivos, como delegado de la Gerencia, ante el Comité
de Etica Hospitalaria de la E.S.E BARRANCABERMEJEA.

Por lo tanto y en mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Modifique el “ARTICULO SEXTO.- Otras disposiciones” de la parte resolutiva de
la Resolucién N° 273 del cinco (05) de Octubre de dos mil veintiuno (2021) que fuera expedida por la
Gerencia de la E.S.E BARRANCABERMEJA, y por la cual se ... REALIZA LA ESCOGENCIA Y DESIGNACION
A UNOS SERVIDORES PUBLICOS PARA INTEGRAR EL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA DE LA E.S.F
BARRANCABERMEJA; Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.; a efectos de que en lo sucesivo y en
razon a las consideraciones expuesta en el presente acto administrativo, se tenga conforme
seguidamente se anota, asi:

“ARTICULO SEXTO.- Otras disposiciones: Designese y téngase para todos y con todos los efectos
respectivos como delegado de la Gerencia, ante la imposibilidad de participacion por éste dltimo
en la sesiones a realizarse por el Comité de Etica Hospitalaria de Ia E.S.E BARRANCABERMEJEA,
Doctor FREDY HERNANDO TUTA TUTA, identificado con la cédula de ciudadania N° 91.267.245
expedida en Bucaramanga (Santander), quien se desempefa en el cargo de MEDICO, Codigo
211, Grado 12 que integra la planta global de personal de Ia F.S.E BARRANCABERMEJA.

PARAGRAFO: En virtud de la designacion que por el presente articulo se realiza, habrs de
procederse con la respectiva comunicacion y notificacion de lo aqui dispuesto al servidor publico
referido, a efectos de su cumplimiento respectivo.”.

ARTICULO SEGUNDO.- Que los aspectos resueltos y dispuesto en la Resolucién N° 273 del cinco (05)
de Octubre de dos mil veintiuno (2021), que por virtud del presente acto administrativo no hayan sido
objeto de modificacion, ajuste 6 aclaracion, permaneceran incélumes y plenamente vigente conforme allf
se determinaron respectivamente.

ARTICULO TERCERO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Municipio de Barrancabermeja D.E (Santander), a los veintiocho (28) dias del mes de Enero

de dos mil veintidds (2022).

ESMERALDA M4 RO ALVAREZ

E.S.E BARRANCABERMEJA

Elabord: Abg. Oscar Yesid Rodriguez Pedraza — Abogado Asefor Externo para la contratacion E.S.E Barranca } .
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